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OVE – missions, rôles, buts 

• Recherche et expertise sur la « condition 
étudiante » 

• Avant tout un outil de soutien et de conseil 
du Rectorat de l’Université de Genève 

• Aide à piloter les politiques universitaires à 
destination des étudiant-e-s et soutient les 
services en charge de l’application de ces 
politiques 



OVE – enquêtes 

 

Etudiant-e-s 2001 Etudiant-e-s 2004 Etudiant-e-s 2006 Etudiant-e-s 2007 

Observatoire de la Vie Etudiante 

Etudiant-e.s 90 

Rapport 1 

Etudiant-e-s 90 

Rapport 2 

Etudiant-e-s 2008 

http://wadme.unige.ch:3149/pls/opdinf/piprecherche_ctx$images.QueryViewByKey?P_IMG_ID2=130&Z_CHK=37598


OVE - projets 

• CRUS et AES (étude sur les conditions 

d’études dans les 12 HEU suisses : étude 

terminée, rédaction du rapport 

• HES : en préparation 

• Tâches récurrentes – UNIGE : étude 

longitudinale sur le profil des étudiant-e-s 



Sources de la présentation 

• CRUS  

(échantillon : 11’256 – répondants : 5’350) 

 

• Etudiant-e-s 2006  

(échantillon : 3192 – répondants : 1651) 
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• Les enquêtes « Etudiant-e-s », sont généralistes et 
embrasse des dimensions très variées de la condition 
étudiante : 

 
• parcours (scolaire et/ou professionnel) précédant l'entrée à l'Université; 

• motivations à l'entrée à l'Université;  

• vision des rôles de l'Université; 

• organisation du temps (universitaire et autres temps sociaux); 

• connaissance et utilisation des services de soutien aux étudiants existant à 
l'UNIGE; 

• représentations et informations reçues sur la réforme de Bologne; 

• évaluation de l'encadrement administratif, pédagogique et du contenu de la 
formation; 

• outputs de la formation (en termes de compétences et d'opportunités 
développées); 

Dimensions abordées 



Indicateurs des inégalités 

• Niveau des revenus 

• Activité rémunérée  

• Statut professionnel 

 

• Niveau d’éducation des parents 

• Jugement sur les conditions de vie 

• Dépendance vis-à-vis des parents 

 



Universités et inégalités 

• Quatre moments clés: 

 ► Accès à l’université 

 ► Choix du domaine d’études  

 ► Période universitaire 

 ► Post-universitaire (transition entre 

université et marché de l’emploi, t+1 an, 

t+2 ans) 

 

 



Inégalités : deux hypothèses 

• Hyp 1 : Cumul des handicaps 

• Hyp 2 : Substituabilité entre habilités et 

handicaps 



Inégalités dans l’accès à l’Université 
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Source : CRUS 

Inégalités dans le choix du domaine 

d’études 
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Inégalités durant la période 

universitaire 

• Sans activité rémunérée: 28% 

• Activité rémunérée épisodique : 40% 

• Activité rémunérée régulière : 32% 

Source : CRUS 



Inégalités durant les études 

Source : CRUS 
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Père 

Source : CRUS 
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Mère 

Variations des profils sociaux par domaine 

d’études (niv. Instruction des parents) 



Variations des profils sociaux par domaine 

d’études (activité rémunérée) 

 

Source : CRUS 
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Variations des profils sociaux par domaine d’études 

(dépendance financière vis-à-vis des parents) 

 

Source : CRUS 
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Inégalités durant les études 
• Réponse à la question : « Concernant la répartition du temps entre votre 

formation et votre activité rémunérée, vous diriez que … » en fonction de 

l’évaluation des conditions de vie 

Source : CRUS 
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Inégalités durant les études 
Etat d’esprit vis-à-vis des études selon l’évaluation des conditions de vie  

Source : CRUS 
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Inégalités durant les études 
• Projet de continuer les études après le bachelor selon l’évaluation des 

conditions de vie 

Source : CRUS 
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Inégalités durant les études – trois items selon 

l’évaluation des conditions de vie 
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Cite des raisons économiques comme 

frein à une expérience de mobilité 

Se plaint de la rigidité de l’organisation 

des études à l’université 

Pense ne pas parvenir à terminer les 

études dans les délais impartis 

Source : CRUS 



Cumul des désavantages : exemple des 

places de travail et bibliothèques (I) 

Source : Students 2006 

Place pour travailler  

Où travaillez-vous pour étudiez ? 
La plupart du 

temps Parfois Rarement Jamais Total 

A la maison 70 21 8 1 100 

Bibliothèque UNIGE (espace 
commun, ordinateurs) 26 44 20 10 100 

Bibliothèque UNIGE (places de 
travail) 21 34 23 22 100 

Ailleurs 12 29 7 52 100 

Autres bibliothèques 5 16 21 58 100 

A l'Université (couloirs, etc.) 4 27 27 42 100 

Salles informatiques 4 27 26 43 100 

Chez qqun d'autres 2 14 31 53 100 

Au bar   2 14 22 62 100 



Source : Students 2006 

  
Estime son niveau de vie comme 

Proportion d'étudiants travaillant… Idéal 
Assez 

favorable 
Acceptable 

Médiocre 
ou mauvais 

dans les salles informatiques (parfois ou la 
plupart du temps) 

24 29 36 42 

dans les bibliothèques (la plupart du temps) 17 20 20 30 

dans d'autres bibliothèques (parfois ou la 
plupart du temps) 

29 31 35 38 

Chez soi (la plupart du temps) 72 70 70 64 

Cumul des désavantages : exemple des 

places de travail et bibliothèques (II) 



Source : Students 2006 

Raisons pour n'avoir pas pu travailler à la bibliothèque selon que les étudiant-e-s 
travaillent ou non la plupart du temps en bibliothèque 

  

Total 
Travaille la plupart 

du temps en 
biblio 

Ne travaille pas la 
plupart du temps 

en biblio. 

Non, jamais 44 36 48 

Oui, par manque de place 33 41 29 

Oui, par manque de calme 31 39 27 

Oui, par manque d'ouvrage à 
disposition 10 12 10 

Oui, pour d'autres raisons 9 10 9 

Cumul des désavantages : exemple des 

places de travail et bibliothèques (III) 



Pour un modèle global 
• Régression logistique vis-à-vis de la satisfaction globale vis-à-vis des 

études 

Source : CRUS 

Variables Catégories Logistic 

score 
Sig. 

Sexe Femme .161 .027* 

 Homme --- --- 

Activité rémunrée Sans activité  .131 .200 

 Activité épisodique .006 .938 

 Activité régulière --- --- 

Dépendance parentale  Parents ne paient rien -.308 .011* 

 Parents paient une partie -.132 .143 

 Parents paient tout --- --- 

Université EPFL .650 .003** 

 ETHZ -.061 .712 

 UNISG .506 .015* 

 UNILU .390 .099 

 UNIBS .116 .402 

 UNIFR .317 .030* 

 UNIGE .331 .020* 

 UNIL .135 .350 

 UNINE .284 .164 

 UNIZH -.044 .741 

 USI .879 .009** 

 UNIBE --- --- 

Nationalité Etranger .023 .826 

 Suisse --- --- 

Domaine d’études Sc. humaines et sociales .242 .206 

 Sc. économiques .363 .084 

 Droit .307 .137 

 Sc. exactes et naturelles .161 .402 

 Médecine et pharmacie .434 .076 

 Sc. techniques .698 .007** 

Origine sociale 2 parents universitaires -.021 .875 

 1 parent universitaire .101 .420 

 1 parent école secondaire générale .140 .260 

 Autres --- --- 

 



Pour un modèle global 

Réseaux sociaux 

Conditions de vie 

(Niveau, emploi, habitat, 
dépendance parentale, 

sources de fiancement…) 

Sexe, age, nb. 
Enfants, Origine 

sociale, 
nationalité,  

language 
 Profiles 

étudiant-e-s : 

- choix de la carrière 

académique 

- motivations 

- gestion du temps 

- perception du 
marché de l’emploi 

- relation à 
l’institution… 

Outputs 
univesitaires : 

-  Réussite 
académique  

- Perséverance 

- Trajectoire 
académique 

- Evaluation (globale, 
information, mobilité 
projets et 
expériences, 
organisation des 
études)  

- bien-être 

- intégration sociale… 

Passé scolaire 


