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EN DEVELOPPEMENT DURABLE 

 
 
Module 9 : DEVELOPPEMENT DURABLE : COMMUNIQUER LE   
  CHANGEMENT 
 
Responsables du module :
  

Francine PELLAUD, LDES, Université de Genève 
www.ldes.unige.ch/info/membres/fp/fp.htm 
Richard-Emmanel EASTES, Ecole normale supérieure, Paris 
www.richard-emmanuel.eastes.eu 

 
Résumé : 
Comment susciter le changement en termes de modes de pensée, de comportements 
individuels, d’organisation sociale, de législation, de politique internationale, si ce n’est pas le 
biais de l’exercice de la communication ? Comprendre les spécificités et dépasser les 
obstacles de la communication en vue du développement durable constitueront les objectifs 
principaux de ce module. 
 
 

Programme 
 
Mercredi 2 juin 2010 
  
14.00 - 14.30 Introduction générale (présentation, programme, fil rouge, objectifs) 

Francine PELLAUD  et R.-Emmanuel EASTES 
  
14.30 - 15.30 Connaître ses interlocuteurs pour mieux communiquer : le DD et 

vous 
R.-Emmanuel EASTES et Francine PELLAUD  

  
15.30 - 16.00 Définitions, clarification et perceptions du DD 

R.-Emmanuel EASTES et Francine PELLAUD  
  
16.00 - 16.30 Pause 
  
16.30 - 17.15 Les spécificités, pièges et obstacles de la communication du DD 

Francine PELLAUD  
  
17.15 - 18.00 Les valeurs et le développement durable 

R.-Emmanuel EASTES et Francine PELLAUD  
  
18.00 - 18.15 Préparation de la séance d’évaluation 

Francine PELLAUD  
  
18.15 - 18.30 Bilan et clôture de la journée 

R.-Emmanuel EASTES et Francine PELLAUD  



Jeudi 3 juin 2010 
  
08.30 - 10.00 L’approche cognitive : structures de pensée et modèles 

d’apprentissage 
Francine PELLAUD  et R.-Emmanuel EASTES 

  
10.00 - 10.45 L’approche associative et pédagogique : Les Atomes Crochus 

R.-Emmanuel EASTES 
  
10.45 - 11.15 Pause 
  
11.15 - 12.00 
 
 
 

12.00 - 12.30 

L’approche militante, scientifique et diplomatique : l’association 
Bloom 
Claire NOUVIAN , www.bloomassociation.org 
  

Discussion 
  
12.30 - 14.00 Pause avec buffet 
  
14.00 - 15.45 L’approche corporate : Leading change 

Christopher H. CORDEY, www.corporateresponsibility.ch et 
www.wholebeauty.ch 

  
16.15 - 17.00 
 

L’approche sociologique : les controverses scientifiques 
environnementales 
R.-Emmanuel EASTES et Claire NOUVIAN  

  
17.00 - 17.45 Applications pratique : jeux de rôle et conférences-débats 

R.-Emmanuel EASTES 
  
17.45 - 18.00 Bilan et clôture de la journée 

R.-Emmanuel EASTES et Claire NOUVIAN  
 
 
Vendredi 4 juin 2010 
  
08.30 - 09.30 
 
 

09.30 - 10.00 

L’action politique pour la promotion d’un développement durable 
René Longet, http://longet.blog.tdg.ch  
 

Discussion 
  
10.30 - 11.30 
 
 
 

11.30 - 12.00 

L’approche parapublique : la Fondation Education et 
Développement 
Myriam Bouverat, Fondation Education et Développement 
 

Discussion 
  



12.00 - 12.30 Démarrage de l’atelier création 
R.-Emmanuel Eastes 

  
12.30 - 14.00 Pause 
  
14.00 - 16.00 Atelier création 

R.-Emmanuel Eastes 
  
16.00 - 17.30 Restitution des créations et mise en commun 

R.-Emmanuel Eastes 
  
17.30 - 17.45 Bilan du module, discussions 

R.-Emmanuel Eastes 
  
18.00 FIN DE LA FORMATION : Verre de l'amitié 
 


