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BIENVENUE

Lenvironnement des organisations est de plus en plus évolutif. La durée
de vie des produits et services se réduit. Toutes les structures publiques
ou privées sont amenées a élaborer de plus en plus souvent des projets
de produits nouveaux ou des projets de modifications de I'offre de services
(banques, assurances, santé, social, administration,...), nécessitant des
changements organisationnels internes.

Chaque année apporte de nouveaux défis: I'évolution des technologies,
les enjeux internationaux, les exigences et les attentes des clients et
partenaires, les contraintes économiques (s’exprimant a la fois en
termes de colts et de délais), la décentralisation des responsabilités.
Tous ces éléments dont les enjeux économiques sont de plus en plus
importants nécessitent que I'on accorde une attention de plus en plus
grande a l'optimisation du processus de réalisation des projets et a la
conduite des changements qu’ils induisent.

PUBLIC

Responsable de '"économie publique, d’organisme international et privé,
directeur de programmes, chefs de projets, ingénieur d’affaires, consultant,
contréleur de gestion, toute personne ayant a piloter complétement ou
partiellement un projet

OBJECTIFS

» S’approprier les méthodes de base nécessaires a tout responsable
de projet

» Acquérir des connaissances et outils sur 'ensemble des composantes
d’un projet (gestion de risques, planification, innovation...)

» Connaitre et de maitriser les outils et méthodes spécifiques a des
missions ou postes de responsables de projets



PROGRAMME

CAS | s modules (1, 4, 5, 8, 12) | 15 crédits ECTS

DAS |12 modules | 36 crédits ECTS

Chaque module représente 24 heures de cours et correspondant a 3
crédits ECTS.

Pour chaque heure d’enseignement, il faut compter 1a 2 heures de lecture,
de préparation, d’études de cas et de travaux d’évaluation.

1 Les bases de la gestion de projet
2 Conduite du changement
Planification opérationnelle
Projet, ressources humaines et organisation

Estimation et gestion économique

3

4

5

6 Gestion de I'innovation
7 Gestion des risques

8 Avant-Projet

9 PMO & Contract Management
10 Management d’équipe projet

11 Audit de projet et de programme

12 Manager la complexité dans les projets
Détail des modules: www.projet.unige.ch

Spécialisation MBA: sous certaines conditions, les 12 modules du DAS
peuvent étre validés comme 2e année de MBA: emba-unige.ch

EVALUATION

Chaque module est validé par un examen formel, un travail individuel ou
en groupe ou une série de travaux.



Conditions d’admission

= Diplome professionnel, BA ou MA d’une université, EPF ou HES, ou titre
jugé équivalent

= Expérience professionnelle pertinente et attestée d’au moins 3 ans

= Excellente maitrise parlée et écrite du francais comme de I'anglais

= Connaissances en informatique de base: tableur et traitement de texte

INFORMATIONS

Ladmission des candidats se fait sur dossier

Inscription avant le 31 mai
Formulaire d’inscription a télécharger: www.projet.unige.ch

Coiits

= DAS: CHF 12’000.-

s CAS:CHF 7'300.-

= Module isolé:1’800.-

Horaires et lieu

= Vendredi: 14h15-21thoo | Samedi: 8h15-13hoo

= Ou 3 jours consécutifs: jeudi, vendredi, samedi 8h15-17hoo
Université de Genéve | Uni Mail | 40 Bd du Pont-d’Arve - 1205 Genéve

Direction
Prof. Thomas Straub, GSEM, Université de Genéve

Contact

Magdalena Weatherby
+41 (0)22 379 81 05 | magdalena.weatherby@unige.ch

projet.unige.ch

Centre universitaire de formation continue et a distance | CFCD
www.unige.ch/formcont

2
2
=
H
=
€
3
2
3
H
H




