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1. Adoption de 'OJ

2. Adoption du projet de PV du 22 février 2017.
Ce PV est adopté. Il se présente sous une nouvelle forme : un PV décisionnel trés
synthétique.

3. Information des co-présidentes

e Madame Céline Merad Malinverni, directrice du service des ressources humaines a la
direction générale de I'enseignement secondaire Il, est chargée des relations entre le
Département de FInstruction publique et I'lUFE (depuis le 4 mai 2017).

e Un nouveau Protocole de collaboration concernant I'admission d’étudiants enseignant

dans des écoles privées en Forensec a été signé par le recteur de I'Université, la
Conseillere d’Etat et le président de I'Association genevoise des écoles privées
(AGEP). Ce nouveau Protocole (version du 23 février 2017) précise dans son
préambule que «le protocole du 1er juillet 2013 s'est relevé défaillant en termes
d'instances intervenantes, de procédures et de cadre de référence. »
Il comprend notamment une clause sur la gestion des flux : « L'IUFE est chargée (...)
d'organiser, en collaboration avec I'AGEP, la régulation des flux annuels d'étudiants
admissibles en formation en provenance des écoles membres de 'AGEP ayant obtenu
la reconnaissance cantonale provisoire ou définitive. Ces flux sont gérés, d'une part, de
maniére a ne pas impacter les flux d'étudiants dont les stages se déroulent dans
I'enseignement public conformément a l'article 133 de la Loi sur l'instruction publique;
d'autre part, pour assurer un encadrement par des formateurs de la FORENSEC
stables, expérimentés et spécialistes ».

4. Forensec:
a) Quotas d’admission

Les quotas d’admission concernant 2017-18, tels que répertoriés en avril 2017 :



1 QUOTAS par discipline - compte-rendu séance DIP-IUFE du 04 avril 2017
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b) Possibilité de remplacement pour des étudiants stagiaires dans le cadre des stages de

rattrapage en duo

Les ressources humaines du DIP ne peuvent envisager de confier des remplacements
aux étudiants stagiaires en rattrapage - du fait que ce sont des étudiants qui n'ont pas
rempli les conditions de certification de leur stage initial.

Calendrier scolaire et universitaire pour les stages Forensec

Il est décidé d'intégrer les jours de rentrée dans le calendrier des stages annuels en
accompagnement — car ces jours sont cruciaux pour la formation. Certaines semaines
(celles des épreuves semestrielles, par exemple) seront déduites, en compensation. N.B.

Les stages en responsabilité commencent de toutes fagons avec le début de I'année
scolaire.

d) Charge de travail pour les étudiants

Les étudiants a qui des suppléances sont proposées sont rendus attentifs au fait que les
études Forensec sont difficilement compatibles avec plus d’'un mi-temps en responsabilité
de classes. Mais ceci reléve de leur responsabilité. Il incombe a I'employeur que les
conditions de travail soient de I'ordre du faisable.

e) CSDS : Recherche de stages (& la charge des étudiants)

5.

Rappel : la recherche de stage pour effectuer le parcours du CSDS incombe a I'étudiant.

FEP

a) Admissions

Prérequis : les attestations requises pour attester du niveau B2 en langues (allemand,
Anglais) doivent désormais étre antérieures a trois ans — sauf pour les attestations
concernant le niveau C1-(qui doivent étre antérieurs a 5 ans). Le 4 a la maturité reste
valable, si la maturité a été obtenue il y a moins de trois ans.



Le bilinguisme des étudiants est désormais pris en compte si les attestations sont
suffisantes (preuve de nationalité, de cursus universitaires ou scolaires aux USA, en
Allemagne, par exemple). '

Un préavis positif de Céline Merad Malinverni aux modifications apportées aux
admissions (mise en osuvre de l'article 132 de la LIP) a été notifié a la Direction des
Affaires Juridiques (DAJ) du DIP.

Nombre de candidats qui a passé le tronc commun :

Parmi les étudiants candidats a la FEP, 195 doivent terminer leur tronc commun (certains
ont encore un cours a valider mais ont eu le droit de passer en second cycle).

Parmi ces 195 étudiants en cours de tronc commun, 23 ont été éliminés de la procédure
d'admission en raison d’un échec a I'examen de francais.

Parmi les 172 restants aprés cet examen, 38 se sont désistés (trés souvent pour
l'allemand).

Aujourd’hui, il reste donc 134 candidats dont les crédits du tronc commun sont en cours
d’acquisition.

b) Stages FEP (en particulier ceux du module transversal 2)
Souhait d'inclure les enseignants chargés de soutien pédagogique (ECSP) dans les
formateurs de terrain. Ceci dans une visée intégrative concernant les éléves ; et pour que
I'étudiant fasse I'expérience d’un mode de collaboration qui a toute son importance.

c) Autres informations de la coordination de programme et de I'lUFE
Pour la premiére fois, une étudiante envisage de faire des mesures compensatoires
définies par la CDIP dans le programme romand PIRACEF.

6. MESP :

a) Admissions
25 candidats sont admis, mais il y eut 40 candidatures cette année — c’est-a-dire que
I'intérét manifesté pour la formation est croissant.
Un préavis positif de Céline Merad Malinverni aux modifications apportées aux
admissions (mise en ceuvre de l'article 132 de la LIP) a été notifié¢ a la Direction des
Affaires Juridiques (DAJ) du DIP.

b) Reconnaissance CDIP
Le dossier de reconnaissance sera bouclé avant la pause de I'été 2017

c) Parcours aménagés
Un deuxiéme scénario de parcours aménagés, destiné aux titulaires d’'un diplome
d'enseignement, a été bien accueilli en commission enseignement-emploi-stages. Ce
scénario permet d’étre en emploi 3 jours pleins par semaine, durant la 2°™ année de
formation.

d) Autres informations de la coordination de programme et de 'OMP
21 postulations ont été enregistrées a 'OMP pour la rentrée 2017-18. Il en aurait fallu 32
pour assurer les besoins en enseignement spécialisé.

7. Divers






