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différences de réglementation du marché du travail sur les décisions de
délocalisation : le cas du commerce de détail a Genéve”. Budget alloué : fr.
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Mandat de la Commission externe d’évaluation des politiques
publiques: “Evaluation de la politique genevoise d’emplois temporaires”,
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Mandat pour les TPG : “Etudes des retombées economiques des transports
publics genevois”, Budget : fr. 60°000.-. Durée 6 mois.

Mandat pour I'Union Syndicale Suisse: "Analyse des bas salaires et de la
population des ““ Working poors > en Suisse™, Budget: 30'600.-, Durée: 4
mois.

Mandat pour I'OFS et le Bureau fédéral de I'égalité : "Analyse
comparative des salaires entre les hommes et les femmes sur la base de la
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Mandat pour le Conseil économique et social : "Le main-d'ceuvre
frontaliéere et son impact sur les salaires a Genéve", Budget: 30'000.-,
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Mandat pour le Seco: "Mondialisation et distribution™, Budget: 78'150.-,
Durée: 12 mois

Mandat pour le Département de I'économie, de I'emploi et des affaires
extérieures du Canton de Genéve : "Les raisons de la différence entre le
taux de chdmage genevois et suisse™, Budget: 83'400.-, Durée: 8 mois

Mandat de I’Office fédéral des assurances sociales: "Analyse des
déterminants individuels et institutionnels du départ anticipé a la retraite”,
Budget: 158°210.-, Durée: 12 mois

Mandat du bureau de I’égalité du canton de Zurich : "Genre, Age et
Marche du Travail : une analyse de la population active féminine et
masculine agée de plus de 50 ans dans le canton de Zirich", Budget :
40'000.-, Durée : 6 mois
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PUBLICATIONS
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“Impact de la création d’une zone d’intégration économique sur le revenu réel des pays
membres : une extension des modeles a deux biens”, 401 pages, P. Lang, Berne, 1984.

“L’économie en 400 question et 1600 réponses - Introduction a la théorie, exercices et
corrigés”, 208 pages, Georg, Geneve, mai 1989.

“Regards sur I’économie genevoise”, 191 pages, éd. Eco’Diagnostic, Geneve, 1988 (en
collaboration avec D. Biedermann, A. Cherix, P. Dembinski et A. Schonenberger).

“Le marché du travail en Suisse”, 350 pages, Economica, Geneve, a paraitre.

“Schweizer Lexikon 917, 4’400 pages, 6 volumes, Verlag Schweizer Lexikon, Mengis &
Ziehr éditeurs, Lucerne, 1991 (collaboration pour la rédaction de différents articles de
I’encyclopédie sur I’économie genevoise).

“Genéve a la croisée des chemins : chiffres, faits, analyses et perspectives
économiques”, 225 pages, UBS, Genéve, 1995.

L’economie en 401 questions et 1600 réponses - Introduction a I’analyse micro- et
macro-économique”, 182 pages, Georg, Geneve, mai 1996.

L’economie suisse au futur: une reforme en trois piliers, 96 pages, Réalités sociales,
Lausanne, 1997 (en collaboration avec G. Antille et B. Blirgenmeier).

The Measurement of Segregation in the Labor Force, Physica Verlag, Springer Verlag,
Heidelberg, 1999 (en collaboration avec J. Silber)

La précarite : une realité genevoise, Edition Hospice général, Genéve, 2001 (en
collaboration avec B. Clerc, A. de Coulon, I. Csupor et P.-E. Gaberel)

ARTICLES

“Low Unemployment in Switzerland : A Miracle ?”, 62 pages, The Employment
Research Centre, Occasional Papers in Employment Studies No 3, University of
Buckingham, Buckingham, septembre 1985 (en collaboration avec A. Schonenberger et
M. Zarin-Nejadan).

“Effets d’une croissance factorielle sur le niveau de production d’un pays : le cas des
termes de I’échange variable”, Revue d’Economie Politique, Vol. 4, septembre/octobre
1986, pp. 398-411.
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13.

14.

15.

16.

“Measuring Different Types of Unemployment in Switzerland”, Revue Suisse
d’Economie Politique et de Statistique, Vol. 122, No 1, 1986, pp. 17-35 (en
collaboration avec A. Schonenberger et M. Zarin-Nejadan).

“La notion de rareté factorielle dans la théorie du commerce international”, Rivista
Internazionale di Scienze Economiche e Comerciali, No 3, mars 1987, pp. 231-2309.

“The Effect of an Unilateral Transfer between Customes Union Partners on the Terms of
Trade”, Economics Letters, Vol. 22, 1987, pp. 289-293.

“Effets de I’assurance-chdmage sur la mobilité régionale du travail”, Revue Economique,
No 5, septembre 1987, pp. 1017-1028.

“L’incidence des investissements directs etrangers sur le processus d’intégration
économique”, dans Relations internationales, politique économique et méthodologie,
Essais en I’honneur de Jacques L’Huillier, Georg, Genéve, 1987, pp. 32-49.

“Effets de la mobilité internationale du capital sur les pays membres d’une Union
Douaniere”, Economia Internazionale, No 1, février 1987, pp. 2-12.

“Le fédéralisme fiscal en Suisse”, Revue Francaise de Finances Publiques, No 20,
décembre 1987, pp. 1-26 (en collaboration avec A. Schénenberger).

“The Theory of Transfers in a Multilateral World : The Customs Union Case”, The
International Trade Journal, Vol. Il, No 2, hiver 1987, pp. 173-192.

“Customs Union Theory and Unemployment”, Greek Economic Review, vol. 10, No 2,
décembre 1988, pp. 333-352.

“The Theory of Economic Integration in Presence of Transfers between Members of a
Customs Union”, Economia, vol XII, No 3, octobre 1989, pp. 277-292.

“Public International Activities in Geneva : An Attempt at a Cost-Benefit Analysis”, dans
International Geneva Yearbook - 1989, Organization and Activities of International
Institutions in Geneva, M. Nijhoff Publishers, Boston, Londres, 1989, pp. 128-139, (en
collaboration avec P. Dembinski, Université de Fribourg).

“Analysis of Firms’ Compliance to Minimum Wage Legislation”, Labour - Review of
Labour Economics and Industrial Relations, Vol. 4, No 2, 1990, pp. 169-184.

“Relation entre le taux de chdémage d’équilibre et le chdmage de longue durée : le cas de
I’ Angleterre”, Economie Appliquée, tome LXIII, No 4, 1990, pp. 5-19.

“Career Choice and The Measurement of Segregation by Sex in Employment : The Case
of Students in Switzerland”, Actes du Collogue - Modélisation du Marché du Travalil,
Vol. 1, Strasbourg, décembre 1990, pp.. 97-108, (en collaboration avec J. Silber, Bar-1lan
University, Israél).
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22.

23.

24,

25.

26.

21.

28.

“Factor Prices and Terms of Trade : A Note”, Economia Internazionale, Vol. XLIV, No
1, 1991, pp. 3-8.

“Structural Unemployment and the Shifting UV Curve”, Proceedings of the International
Conference on Labour Market and Unemployment, Research Institute for Economic and
Social Studies, SZGTI, Budapest, 1991.

“Analyse économique de la demande pour les spectacles sportifs : le cas du football en
Suisse”, Etudes et Recherches du GISS, No 1, Sports et Ages de la Vie Adulte, 1991, pp.
159-168 (en collaboration avec A. Manzini, Université de Stanford).

“La politique suisse en matiere d’immigration”, dans Main-d’oeuvre étrangere : une
analyse de I’économie suisse, édité par Beat Birgenmeier, Economica, Paris, 1992, pp.
17-26.

“On the Measurement of Environment Quality in OECD Countries”, Proceedings -
Econometrics of Environment, Geneve, janvier 1992, pp. 11-26 (en collaboration avec J.
Silber et M. Berrebi, Bar-llan University, Israél).

“Hiring Functions and a New Index for Measuring Mismatch : Some Empirical Results
for European Countries”, Atlantic Economic Journal, Vol. 20, No. 2, 1992, pp. 77-89,
(en collaboration avec B. Hazari, La Trobe University, Australie).

“Offre de Sport et théorie du capital humain : une application aux pays de I’Europe de
I’Est”, STAPS, Vol. 14, No 30, février 1993, pp. 31-42, (en collaboration avec J.
Morisset, Banque Mondiale).

“Analyse des causes de I’augmentation du chémage en Suisse et a Genéve”, Rapport No
1 de I’Observatoire Universitaire de I’Emploi, Université de Genéve, Genéve, mars
1994.

“The Impact of Macroeconomic Variables on the Distribution of Income : The Case of
Switzerland”, Journal of Income Distribution, Vol. 4, No 1, 1994, pp. 25-39 (en
collaboration avec M. Zarin-Nejadan, Université de Neuchatel).

“Measuring Occupational Segregation : Summary Statistics and the Impact of
Classification Errors and Aggregation”, Journal of Econometrics, Vol. 61, No 1, 1994,
pp. 130-145 (en collaboration avec Y. Deutsch et J. Silber, Bar-1lan University, Israél).

“On Industrial versus Occupational Segregation by Gender : Measurement and an
Illustration”, Research in Income Inequality, Vol. 5, 1994, pp. 27-54 (en collaboration
avec J. Silber).

“Non Parametric and Parametric Approaches to the Study of Occupational Segregation by
Gender”, Statistics in Transition, Vol. 1, No 4, 1994, pp. 541-550 (en collaboration avec
Y. Deutsch et J. Silber).
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

“The Gini Index and the Measurement of Multidimensional Inequality”, The Oxford
Bulletin of Economic and Statistics, Vol. 56, No 2, 1994, pp. 225-228 (en collaboration
avec J. Silber).

“Income Inequality Decomposition by Income Source and the Breakdown of Inequality
Differences between Two Population Subgroups”, Revue suisse d’Economie politique et
de Statistique, Vol. 131, No 4/1, 1995, pp. 599-615 (en collaboration avec J. Silber).

“Segrégation entre hommes et femmes sur le marche du travail: Une analyse sur la
base de I’indice de Gini”, Recensement féderal de la population 1990, Office féderal de
la statistique, Berne, 1995.

“Analyse socio-économique des différences cantonales de chdomage”, Forum
Helveticum, No 6, 1995, pp. 91-113.

“Analyse économique des différentes propositions de reforme du financement des
assurance sociales”, Rapport No 2 de I’Observatoire Universitaire de I’Emploi,
Université de Geneve, Geneve, juin 1995 (en collaboration avec J. Suarez Cordero).

“Effets de différences de réglementation du marché du travail sur les décisions de
délocalisation: le cas du commerce de détail a Geneve”, Strukturberichterstattung,
EWR-Nein- Studien, Vol. 3, OFQC, Berne, 1995 (en collaboration avec D. Benetti et J.
Ramirez).

“Analyse economique des différences de salaire entre femmes et hommes en Suisse”, in
Donne Oggi: Valori Femminili et valori maschili nella societa, éd. par F. Cleis, A.-L.
Head-Konig, O. Varini Ferrari, Casagrande, Bellinzone, 1995.

“Analyse économique des différences de salaire entre femmes et hommes en Suisse”,
Actualités OFS, SAKE-NEWS 1/95, OFS, Berne, 1995.

“Propositions de réforme du financement de la sécurité sociale en Suisse”, in La securité
sociale en Europe a I’aube du XXIéme siécle: mutations, nouvelles voies, réformes du
financement, Ed. P.-Y. Greber, Helbing & Lichtenhahn, Béale et Francfort-sur-le-Main,
1996 (en collaboration avec J. Suarez Cordero).

“Analyse des inégalités entre les femmes et les hommes sur le marché du travail a
Genéve”, Rapport No 3 de I’Observatoire Universitaire de I’Emploi, Université de
Genéve, Geneve, mai 1996 (en collaboration avec G. Ferro-Luzzi).

“Les nouveaux instruments financiers et la gestion des risques de taux de change et de
taux d’intérét: Résultats d’une enquéte auprés des PME romandes”, Série de publications
du LEA No 9, Université de Geneve, mai 1996 (en collaboration avec C. Gaudin).

“Les nouvelles pistes pour le financement des assurances sociales”, Aspects de la
Sécurité Sociale, Bulletin de la FEAS, 2-3/1996, 1996.
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42.
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45.
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47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.
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“La securité sociale face aux mutations du marché du travail”, Cahiers genevois et
romands de sécurité sociale, Cahier 17, 1996, pp. 49-58.

“The Theory of Transfers in a Multilateral World: The Customs Union Case with
Structural Adjustment”, Journal of Economic Integration, Vol. 11, No 2, 1996, pp. 131-
145 (en collaboration avec B. Hazari).

“Du travail a I’exclusion sociale”, Cahiers du CFPS - Travail et Exclusion, Vol. 6,
1996, pp. 181-186.

“Le colt social du chdmage a Geneve”, Rapport No 4 de I’Observatoire Universitaire de
I’Emploi, Université de Geneve, Geneve, avril 1997 (en collaboration avec D. Benetti).

“Position hiérarchique et segrégation sexuelle verticale: le cas du canton de Genéve”,
Revue suisse de sociologie, Vol. 24, No 1, 1998, pp. 59-77 (en collaboration avec G.
Ferro-Luzzi).

“Unemployment, Real Exchange Rate and Welfare in a Model with Specific Factors and
Non-Traded Goods”, International Review of Economics and Finance, 6(2), 1997, pp.
203-218 (en collaboration avec B. Hazari).

“Analyse économique du tourisme a Geneve”, Série de publications du LEA No 11,
Université de Geneve, Geneve, juin 1997 (en collaboration avec D. Benetti).

“La formation des prix dans le secteur du commerce de détail de part et d’autre de la
frontiere franco-suisse”, Série de publications du LEA No 12, Université de Geneéve,
Geneéve, avril 1997 (en collaboration avec G. Antille et D. Benetti).

“Discrimination on the Labor Market: A Gender Perspective: A Comment”, Economic
Policy in Switzerland, éd. par P. Bacchetta et W. Wasserfallen, McMillan, Londres,
1997, pp. 121-122.

“Analyse économique des effets sur I’emploi de I’assouplissement des heures d’ouverture
dans le commerce de détail a Geneve”, Rapport No 5 de I’O.U.E., Série de publication
du LEA No 13, Université de Geneve, Geneve, septembre 1997 (en collaboration avec R.
Ferrillo).

“La fin du travail? Constats et transformations nécessaires”, dans Emploi sécurité zéro,
éd. par le College du Travail, Albert le Grand Diffusion, Fribourg, 1998, pp 57-66.

“Enquéte sur les revenus et la consommation de 1998 (ERC98): Concept de valorisation”,
Série statistique de la Suisse: 6 - Production, commerce et consommation, Office fedéral
de la Statistique, Berne, 1998, (en collaboration avec G. Aeschimann, G. Antille, F.
Carlevaro, J.-P. Chaze et A. Mattei).

“Der Einfluss der beruflichen Segregation auf die Lohndifferenz zwischen Frauen und
Maénnern - eine d6konomische Analyse”, in "Grenzverschiebungen. Zum Wandel des
Geschlechterverhaltnisses in der Schweiz", éd. par Ballmer-Cao, Th-H. et E. Nadai,
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59.

60.

61.

62.

63.

64.
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Verlag Riegger Chur/Zirich, 1998, pp. 217-242 (en collaboration avec G. Ferro Luzzi et
J. Silber).

“Différences de salaires entre femmes et hommes en Suisse: aspects méthodologiques”,
dans “ Hommes/femmes, métamorphoses d’un rapport social ”, éd. par T.-H. Ballmer-
Cao et V. Gonik, Georg, Geneve, 1998, pp. 73-87. (en collaboration avec G. Ferro Luzzi).

“The Labour Market in Switzerland: the end of a special case?”, International Journal of
Manpower, Vol 19, 6, 1998, pp. 369-395.

“From Employment to Exclusion: a Statistical Analysis of Unemployment in the Geneva
area in 1995-1996”, International Journal of Manpower, Vol 19, 6, 1998, pp. 424-437.

“La formation continue face aux mutations économiques actuelles”, dans “ Guide de la
formation professionnelle continue ”, éd. Par G. Auroi-Jaggi, M. Ryser et M. Zwicky,
Editions J-M. Blanc, Lausanne, 1998, pp. 1-10.

“Analyse des conséquences budgetaires d'une réforme du reglement de I'aide sociale en
Ville de Geneve”, Rapport No 6 de I'OUE, septembre 1998 (en collaboration avec J.-M.
Falter).

“Analyse statistique de la population au chémage et des chémeurs en fin de droit a
Genéeve”, Rapport No 7 de I'OUE, septembre 1998 (en collaboration avec J. Silber et J.-
M. Falter).

“Analyse de Il'offre et de la demande de travail dans les métiers de Il'informatique a
Genéve”, Rapport No 8 de I'OUE, octobre 1998 (en collaboration avec C. Gaudin).

"Financement de la sécurité sociale”, "La politique de I’emploi*, "La productivité du
travail”, "Produit intérieur brut”, "Economie appliquée” dans “Dictionnaire suisse de la
politique sociale”, éd. par J.-P. Fragniere et R. Girod, Réalités sociales, Lausanne, 1998.

"Travail a temps partiel et indépendants en Suisse: quelques faits et pistes d'explication de
I'évolution récente™, Securité sociale, 3/98, OFAS, Berne, pp. 122-124 (en collaboration
avec J.-M. Falter et G. Ferro Luzzi).

“Equivalence Scales and Inequality: A Comment on Cowell and Mercader Prats
Contribution”, dans Handbook of Income Inequality Measurement, édité par J. Silber,
Recent Economic Thought, Kluwer, 1999, pp. 429-435.

“The Analysis of Regional Unemployment Inequality: The Case Of Switzerland”, dans
Unemployment in Europe, édité par M. A. Landesmann et K. Pichelmann, McMillan,
2000, pp. 260-272 (en collaboration avec A. de Coulon).

“ Modelling and forecasting the social contributions to the Swiss Old Age and Survivor
Insurance Scheme”, Swiss Review of Economics and Statistics, Vol. 125, 3, 1999, pp.
349-368 (en collaboration avec G. Aeschimann, G. Antille, F. Carlevaro, J-P. Chaze, G.
Ferro Luzzi et M. Gilli).
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“ Aspects économiques du nouveau droit suisse de la concurrence ”, La Nuova Legge sui
Cartelli, CFPG, Vol. 22, 1999, pp. 59-102.

“Les consequences des mutations de I’emploi pour le financement des assurances
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