=ACCORDER

Assemblée générale
Mercredi 27 janvier 2026 a 12:00
Salle 070, Uni Mail, rez-de-chaussée

Ordre du jour

Cheres et chers collégues,

Le comité dACCORDER a le plaisir de vous convoquer selon lordre du jour suivant :

1. OUVERTURE DE LA SEANCE
1.1. Approbation de lordre du jour VOTE
1.2. Approbation du proces-verbal de lassemblée générale du 29 janvier 2025 VOTE

2. PRESENTATION DE L’ASSOCIATION, RAPPORT D'ACTIVITES ET DECHARGE AU COMITE
2.1. Présentation dACCORDER
2.2. Situation de 'ACERT VOTE
2.3. Présentation des comptes pour la période du Ter octobre 2024 au 31 septembre 2025
2.4. Décharge au comité VOTE

3. SITUATION DU CCER A L'UNIVERSITE DE GENEVE
3.1. Contexte et présentation des projets en cours
3.2. Etat des forces du CCER dans les instances associatives et participatives

4. PRESENTATION DES ACTIVITES 2025

4.1. Enquéte santé mentale (actionuni) et démarches a mettre en place VOTE
4.2. Mobilisations sur les coupures budgétaires

4.3. Académicafé

L.4. Apéro

4.5. Coordination des listes CCER pour les élections a 'Assemblée Universitaire et a la
Commission du Personnel

5. ELECTION DU COMITE 2025
5.1. Présentations des candidat-es

5.2. Election du comité et désignation du trésorier/de la trésoriére VOTE

6. ELECTION DES VERIFICATEUR-RICES AUX COMPTES 2025

6.1. Election des vérificateur-rices aux comptes VOTE

7. DIVERS
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=ACCORDER

General Assembly
Wednesday 27 January 2026 at 12:00 PM
Room R070, Uni Mail, ground floor

Agenda

Dear colleagues,

The Committee of ACCORDER is delighted to invite you with the following agenda:

1. MEETING OPENING
1.1. Approval of the agenda VOTE
1.2. Approval of the minutes of the general assembly of January 29, 2025 VOTE

2. PRESENTATION OF THE ASSOCIATION, ACTIVITY REPORT AND DISCHARGE TO THE
COMMITTEE

2.1. Presentation of ACCORDER and its activities in 2025

2.2. Situation of ACERT VOTE

2.3. Presentation of the finances for the period from October 1, 2024, to September 31, 2025
2.4. Discharge to the committee VOTE

3. SITUATION OF THE TEACHING AND RESEARCH STAFF AT THE UNIVERSITY OF GENEVA
3.1. Context and presentation of the ongoing projects
3.2. State of the teaching and research staff forces in associative and participative instances

3.3. Relationship with the new Rectorate

4. PRESENTATION OF THE ACTIVITY OF 2025

4.1. Mental health survey (actionuni) and steps to be implemented VOTE
4.2. Mobilizations regarding budget cuts

4.3. Academic café

4.4. Social drink / Happy hour

4.5. Coordination of CCER lists for elections to the University Assembly and the Staff
Commission

5. ELECTION OF THE COMMITTEE 2026
5.1. Introduction of the candidates

5.2. Election of the committee and appointing of the treasurer VOTE

6. ELECTION OF THE AUDITORS 2026
6.1. Election of the auditors VOTE

7. MISCELLANEOUS



