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Certificat complémentaire en géomatiqueRemplir / modifier les parties en bleu


CONVENTION DE STAGE INTRACURSUS

entre

L’organisation ou entreprise d’accueil
Nom :				………………………………………………
Adresse :			………………………………………………
Téléphone :			………………………………………………
Site Internet : 			………………………………………………

Représentée par (le tuteur responsable du suivi au sein de l’entreprise ou organisation d’accueil)

Nom et prénom :		………………………………………………
Fonction :			………………………………………………
Téléphone :			………………………………………………
E-mail :				………………………………………………


Le/la stagiaire
Nom et prénom :		………………………………………………
Adresse :			………………………………………………
N° d’immatriculation :		………………………………………………
Téléphone :			………………………………………………
E-mail :				………………………………………………


Le Certificat complémentaire en géomatique
Représenté par
	L’enseignant chargé du suivi académique
Nom et prénom : 	………………………………
Téléphone : 	……………………………… 
E-mail : 	………………………………
	Un membre du Comité scientifique
Nom et prénom : 	……………………………… 
Téléphone : 	………………………………
E-mail : 	………………………………



Objectifs du stage
Le stage en entreprise/organisation doit permettre à l’étudiant(e) permet à l’étudiant de prendre contact avec le monde du travail dans le domaine de la géomatique et des systèmes d’information géographique. Il vise à mettre de mettre en application les connaissances acquises durant son cursus du Certificat complémentaire en géomatique. Le stage est consacré à un projet défini par l’entreprise/organisation d’accueil.
Au terme du stage, le stagiaire recevra de l’entreprise/l’organisme une attestation de stage indiquant sa durée, une description des tâches effectuées, ainsi qu’une évaluation de la qualité de la contribution du stagiaire.
Le travail de stage donne lieu au « Mémoire de certificat complémentaire en géomatique » (qui peut prendre la forme d’un Mémoire de stage ou d’un Dossier de stage) remis par le stagiaire et évalué au sein de la Faculté.
Eléments de la convention de stage
· La convention proprement dite ;
· Le règlement de stage ;
· Les consignes pour le mémoire du Certificat complémentaire en géomatique.
sujet et finalité du travail à accomplir
Préciser ici le thème global du travail de stage, ses objectifs, ses étapes de réalisation, les outils utilisés, la nature du rendu pour l’entreprise ou organisation d’accueil (rapport, base de données, outils ou autre). Dans la mesure du possible, il convient de détailler au maximum ces différents aspects (toutefois cette partie ne devrait normalement pas dépasser une page). 
Indiquer le type de mémoire prévu (« Mémoire de stage » ou « Dossier de stage », cf. les consignes pour le mémoire du Certificat complémentaire en géomatique)
Parties
Nom de l’entreprise/organisation hôte
1. Bref descriptif de l’entreprise ou organisation d’accueil
Expliquer en quelques lignes le statut de l’entreprise ou organisation et ses objectifs.
1. Le stage se déroule dans le service : (…)
1. Au sein duquel l’étudiant(e) est placé(e) sous la direction du tuteur, Mme/M. (…)
1. Le déroulement du stage est guidé par le règlement de stage

L’étudiant(e)
· Indication de la formation en cours (MUSE, MDT, etc.)
· En quelques lignes, le stagiaire explique ici son intérêt particulier pour le stage proposé par l’entreprise ou organisation.
· Pendant toute la durée de son stage, le stagiaire reste immatriculé à l’Université de Genève et inscrit dans la Faculté dans laquelle il suit sa formation. 
· Le stagiaire prend les mesures nécessaires pour être couvert durant son stage par une assurance maladie et souscrire une assurance garantissant sa propre responsabilité.
· L’Université de Genève et la Faculté dans laquelle il est inscrit sont dans tous les cas dégagé(e)s de toute responsabilité à cet égard. 

Le suivi académique
· Directeur/directrice de mémoire : Mme/M. (…)
· La composition du jury pressenti est la suivante : 
· ……………………………………… (fonction, entreprise ou organisation d’appartenance) 
· ……………………………………… (fonction, entreprise ou organisation d’appartenance) 
Lieu(x)
Le(s) lieu(x) dans lequel le travail sera effectué (éventuellement les lieux du travail de terrain)

Durée  

Début du stage 	: ……………………………… 
Fin du stage 	: ……………………………… 

Soit une durée de ……… mois à un taux d’activité de ……… %. 





	
Lu et approuvé

Le ………………..
	
Lu et approuvé

Le ………………..
	
Lu et approuvé

Le ………………..
	
Lu et approuvé

Le ………………..







	Pour l’entreprise/
organisation d’accueil

	Le/la stagiaire

	L’enseignant

	Pour le Certificat complémentaire en géomatique


	Mme/M. ……

(Responsable de l’encadrement du stagiaire)
	Mme/M. ……
	Mme/M. ……

(Enseignant du Certificat complémentaire en Géomatique titulaire d’un doctorat)
	Mme/M. ……

(Membre du Comité scientifique du Certificat complémentaire en géomatique)






NB :	La présente convention doit être signée et remise par l’étudiant(e) au secrétariat du Certificat et à l’entreprise/organisation d’accueil avant le début du stage.
 

Règlement de stage

1. Modalités du stage
La structure dans laquelle le stage est effectué peut être une entreprise privée ou publique, une administration publique, une organisation intergouvernementale, une organisation non gouvernementale, ou toute autre entreprise ou organisation dont les activités font appel à un savoir de nature géographique. 
Le stage fait l’objet d’un accord formel (« convention de stage ») signé entre l’entreprise ou organisation, le comité scientifique du Certificat complémentaire de Géomatique, l’enseignant responsable du mémoire et l’étudiant.
Le stage peut débuter à partir de la fin des cours du certificat (semestre de printemps). Il a une durée minimum de deux mois à plein temps. Cependant, un assouplissement des conditions de travail effectives au sein de l’entreprise ou organisation doit pouvoir être envisagé si le/la stagiaire doit suivre d’autres enseignements pendant la période de stage. Le stage débouche impérativement sur un mémoire qui doit être soutenu et validé par l’Université au plus tard en fin de 3ème semestre de la formation.
Vis-à-vis de l’entreprise ou organisation d’accueil, l’étudiant(e) est tenu(e) par les mêmes devoirs de diligence et de discrétion que les employés réguliers. Pendant toute la durée du stage, le stagiaire demeure étudiant et reste affilié au même régime de sécurité sociale, aussi bien que d’assurance en cas d’accidents et maladie que durant sa période de formation suivant le régime légal Suisse. Les déclarations d’accident de travail ou de trajet incombent à l’étudiant. L’étudiant aura obligatoirement souscrit une assurance couvrant sa responsabilité civile auprès de l’organisme d’assurance de son choix ; enfin l’entreprise doit elle-même avoir souscrit une assurance responsabilité civile.

2. Les parties impliquées, droits et devoirs

Le/la stagiaire

Le/la stagiaire, Mme/M. (…), s’engage à :
· accomplir les tâches qui lui sont confiées par l’entreprise/l’organisme avec soin et selon ses compétences ;
· se conformer aux règles et directives internes de l’entreprise/l’organisme ;
· observer un devoir de diligence et de discrétion à l’égard de l’entreprise/l’organisme en respectant notamment une obligation de confidentialité définie par celle-ci/celui-ci ;
· respecter les exigences propres à sa formation universitaire. 



L’entreprise ou organisation d’accueil

L’entreprise/l’organisme, (…), accueille le stagiaire et lui donne les moyens de réussir sa mission, notamment en :
1. désignant Mme/M. (…) comme tuteur compétent et expérimenté chargé de guider et de conseiller le stagiaire ;
1. informant le stagiaire sur les objectifs que celui-ci doit atteindre ;
1. mettant à sa disposition les outils et instruments nécessaires à la réussite de sa tâche ;
1. établissant une attestation de stage ;
1. évaluant l’activité du stagiaire lors de sa soutenance de Mémoire/Dossier de stage ;
1. informant le stagiaire et le responsable de la Faculté en cas de modification de la nature du stage ;
1. obtenant une autorisation de travail si le stagiaire est étranger ;
1. respectant les règles de droit applicable au stage.


L’enseignant

Le suivi académique du stage est assuré par un enseignant du Certificat complémentaire en Géomatique. Mme/M. (…) aura pour tâches de :
1. veiller à ce que le stage proposé réponde aux objectifs du stage ; 
1. soutenir et guider le stagiaire lors de la rédaction de son Mémoire/Dossier de stage ;
1. évaluer l’attestation de stage remise par l’organisme ;
1. valider le Mémoire/Dossier de stage du stagiaire ;
1. organiser la soutenance du Mémoire/Dossier de stage ;
1. observer un devoir de discrétion sur les informations confidentielles concernant l’entreprise/l’organisme ;
1. se constituer comme référent de l’entreprise/organisation et du stagiaire en cas de problème en cours de stage


Comité scientifique du Certificat complémentaire en géomatique

Les membres du Comité scientifique qui ont le pouvoir de valider par leur signature les conventions de stage, sont MM. Bernard Debarbieux, Hy Dao, Anthony Lehmann et Andrea Moscariello. Ils valident également le choix du professeur responsable.




3. Aspects administratifs et juridiques

REMUNERATION

Le stage n’est pas rémunéré / est rémunéré selon les modalités suivantes : 

………………………………………………………………………………………………………..

La rémunération est soumise aux charges sociales usuelles selon la législation en vigueur. 


VACANCES
Le stagiaire a droit à 4 semaines de vacances par année fixée proportionnellement à la durée du stage. 


CHARGES SOCIALES
L’employeur/l’organisme est tenu de respecter les obligations qui lui incombent en matière d’assurances et de charges sociales. Il doit notamment déduire du salaire brut les montants suivants : 
· 5.05% à titre de cotisation AVS/AI/APG ;
· 1% à titre de cotisation chômage ;
· 0.045% à titre de cotisation assurance maternité. 

En outre, l’employeur/l’organisme s’engage à annoncer le stagiaire à son assurance accident. 


DROIT APPLICABLE

Les rapports de travail durant le stage relèvent de la législation applicable au lieu du stage. 

Si le stage est effectué en Suisse, l’entreprise/l’organisme est tenu de respecter les obligations qui lui incombent en vertu du droit du travail et des assurances sociales, ainsi que toutes autres dispositions fédérales ou cantonales applicables.


4. Validation académique du stage

La procédure détaillée permettant la validation académique du stage est décrite dans le document « Consignes pour le mémoire du Certificat complémentaire en géomatique » (également disponible sur le site Moodle du Certificat). Sa réussite donne droit à l’obtention de 12 crédits ECTS.
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