
Page 1 sur 4 

  Assemblée Participative   

 

 

 

  TYPE de réunion: 

Assemblée participative 
DATE: 

28 mars 2017 
HORAIRE: 

15h30‐17h30 
LIEU: UNIGE 
Valais campus 

Salle 217 

PRESIDENTE  Roberta Ruggiero (RR), collaboratrice scientifique  

VICE‐PRESIDENT  Daniel Stoecklin (DS), 

PRÉSENTS  Sarah Bruchez (SB), Kaspar Burger (KB), Frédéric Darbellay (FD, )Romain Fardel (RF), Karl 
Hanson (KH), Philip Jaffé (PJ), Jeanne Lievens (JL), Roberta Ruggiero (RR), Daniel Stoecklin 
(DS) 

EXCUSÉ  ‐‐ 

INVITÉ‐E  ‐‐ 

PV  Sarah Bruchez (SB) 

 
 

1. Approbation de l’ordre du jour et du procès‐verbal de la séance du 25 octobre 2016 
 

Remarques de DS concernant le point 5 de l’ordre du jour : Plan d’études MIDE 2017‐2018 (au lieu de 

2019) et  le point 3 du procès‐verbal de  la séance du 25.10.16: Adoption du plan d’études du MIDE 

2017‐2018 (idem).  

Aucune  autre  remarque  n’étant  formulée,  l’ordre  du  jour  de  la  séance  et  le  procès‐verbal  sont 

approuvés. 

RR 

 
 

2. Election du‐de la Président‐e et du‐de la Vice‐président‐e de l’assemblée 
 

Selon le RO du CIDE, le‐la Président‐e et le‐la Vice‐Président‐e sont élu‐e‐s pour un mandat de deux 
ans, renouvelables. 
 
REMARQUES : 

‐ DS souligne l’intérêt d’un tournus au niveau des corps représentés. 
‐ Structurellement impossible pour le corps des étudiants, car mandat court d’un an. 
‐ Le Directeur et le Directeur adjoint ne devraient pas être investis de cette fonction. 
‐ Fin du contrat de KB avant deux ans. 
‐ Selon RR, un court mandat ne devrait pas empêcher une élection à la fonction. 

 
CANDIDATURES : 

‐ DS se présente à la candidature de président. 
‐ KB se présente à la candidature de vice‐présidence. 

RR

 

3. Election des membres du Bureau 
 

Selon  le  règlement  de  l’AP,  le  Bureau  est  composé  du  président  et  de  deux membres  de  corps 
différents, soit actuellement RR, PJ, SB. 
Durant les deux premières années, le Bureau n’a pas tenu de séance. 
Nouveaux membres désignés : DS, RR, SB. 

RR 

 

4. Election des membres de l’assemblée 
 

Conformément à la Loi sur l’Université, Art. 26, al. 4, les membres sont élus pour une durée de 4 ans.   

 

5. Adoption du plan d’études MIDE 2017‐2019 
 

Semaines du SI Participation modifiées en raison des vacances de Pâques.
Plan d’études 2017‐2018 adopté à l’unanimité. 
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6. Information de la Direction 
 

Le Rapport d’activités 2016 a été présenté aux membres du Conseil stratégique.
Il sera également transmis aux étudiants de l’AP (SB). 

PJ 

 

 

7. Budget 2017 
 

Le budget de l’UNIGE fait l’objet de controverses dès le mois de mai de chaque année. De nombreuses 
demandes parviennent au Rectorat sans pouvoir être satisfaites. 
Le budget du CIDE pour 2017 reste le même que pour les années précédentes. 
 
Notre demande pour un soutien administratif supplémentaire a été refusée en 2017 ; la demande est 
réitérée pour 2018.  
En attendant, l’engagement d’un CDD à 40% de juin à décembre 2017 est envisagé sur le budget actuel 
du CIDE (sur la base du montant non dépensé les années précédentes).  
Une annonce sera publiée sur E‐recrutement. 
Mary‐France Mathis‐Coutaz pourrait être apte à remplir ce rôle. 
Son cahier des charges sera essentiellement prévu pour soutenir Sarah et Hortense dans le cadre du 
fonctionnement régulier du secrétariat et non pour l’organisation d’événements. 

PJ 

 

 

8. Commission Site web ‐ Suivi 
 

Janvier 2017 : rencontre avec Carlo Toccaceli‐Blasi :
‐ augmentation à 10% de son mandat de webmaster.  
‐ séance élargie aux professeurs et responsables des différents services à la cité (CSDH, etc.) à 

organiser avant la fin de l’année pour discuter des besoins et de la transition vers le nouveau 
système de l’UNIGE. 

‐ Dates proposées 2 mai dès 16 :00 – 12 mai le matin, 09 :30 – à confirmer. 

RR 

 

 

9. Commission Bibliothèque ‐ Suivi 
 

‐ Selon budget, CHF 200.00 par personne, par année (une seule personne a dépensé le double, 
les autres sont dans les normes). 

‐ A ce jour, CHF 830.00 dépensés sur un total de CHF 3'000.00.  
‐ Répartition équitable souhaitée. 
‐ Budget trop bas, réponse structurelle à trouver (éventuellement participation des formations 

continues ou achat par la centrale). 
‐ PJ donne volontiers sa part. 
‐ Proposition de voir si possibilité de dégager plus de fonds à mi‐année. 
‐ A noter qu’en fin d’année 2016, malgré un fonds supplémentaire à disposition, très peu de 

demandes sont intervenues. 

KB
 
 
 

KH 
 
PJ 
 

 

10.  Prochaine séance 
 

Mardi 31 octobre 2017, de 15h30 à 17h30 (séance initialement prévue sous réserve).   

 

11. Divers 
 

1. Représentants du corps des étudiants 

 

‐ Nominations de deux personnes de la nouvelle volée pour octobre. 

‐ Nécessité de trouver le bon roulement avec les volées qui se suivent.  

‐ Proposition que les anciens délégués expliquent la démarche aux nouveaux délégués : prévoir 

une réunion en septembre (nomination durant la première partie du cours de KB et invitation 

aux anciens délégués). 

RR‐PJ 
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REMARQUES : 

‐ PJ note qu’avoir des projets qui peuvent se transmettre d’année en année est une façon de 

faire vivre l’institut. 

‐ Donner la voix aux étudiants devrait être mentionné dans l’ordre du jour plutôt que sous les 

divers. Proposition : Point 2. Parole aux étudiants (DS) 

‐ Selon  RR,  le  point  ‘Divers’  donne  la  voix  à  tous  les membres.  Par  le  passé,  les  étudiants 

faisaient parvenir les points à discuter à la présidente. 

‐ Proposition de prévoir un tour de table des différents représentants. 

 

PJ 

 

DS 

 

RR 

 

 

2. Cours ‘Droit de la Famille et Protection de l’enfant’ 

‐ Programme très chargé, peu de communication. 

‐ Après discussion avec PJ, mail envoyé à l’enseignante concernant la matière, très dense, les 

objectifs peu clairs de son cours, une certaine incompréhension, ses attentes, etc. 

‐ Beaucoup de temps passé par certains étudiants sur la préparation de l’examen de ce cours. 

Prise en considération du mail constatée sur l’évaluation. 

 

REMARQUES :  

‐ PJ remercie les étudiants pour leur échange constructif.  

‐ Il  note  qu’une  discussion  s’impose,  mais  précise  également  qu’il  s’agit  d’une  nouvelle 

enseignante et d’un nouveau cours qui regroupe deux enseignements en un (droit de la famille 

et protection de l’enfant). 

‐ Une suite est à prévoir au courrier ainsi qu’une rencontre pour la mise en place d’un meilleur 

fonctionnement pour l’année prochaine. 

JL‐RF 
 
 
 
 
PJ 

 

3. Alumni MIDE 

‐ Proposition d’ouvrir une page Facebook aux étudiants MIDE, anciens et nouveaux. 

‐ Inclure un lien Facebook sur le site internet du MIDE. 

‐ Lien gérer par les étudiants MIDE. 

‐ Gestion à organiser à  long terme : une plate‐forme  implique que quelqu’un s’en occupe de 

façon régulière. 

‐ Idée de ne pas créer une page à chaque nouvelle volée, mais une page globale. 

‐ Autorisation demandée de contacter les anciens étudiants. 

 

REMARQUES : 

‐ PJ souligne l’initiative qui peut également être un soutien pour la vie estudiantine.  

‐ KH note que malgré une aide de l’institution, il est plus facile de maintenir des liens au sein 

d’une même volée, qu’entre les volées. 

2018 marquera le 10ème anniversaire du MIDE : idée d’évaluer le programme et de remettre 

en route le réseau des anciens étudiants. 

Il  souligne  en  outre  l’implication  d’anciens  étudiants  dans  les  enseignements  et  propose 

d’éventuellement  inviter  les alumni à  la  rentrée,  selon  la  formule du Masterclass du MAS 

Children’s Rights. 

‐ Adresses de la liste de diffusion alumni‐mide@unige.ch à vérifier (SB) 

‐ Information à transmettre aux anciens étudiants via e‐mail (SB) 

‐ DS précise que cette page est gérée par les étudiants et n’engage qu’eux. 

‐ Site : possibilités à déterminer avec webmaster. 

JL ‐ RF 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PJ 
KH 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DS 
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4. Sport et culture 

‐ Offres  sportives  et  culturelles:  rabais  proposés  à  l’UNIGE  et  à  l’UNIL, mais  aucune  offre 

proposée sur le site de Sion.  

PROPOSITION : 

‐ Créer une Commission ‘Sport et culture’ et voir avec l’UNIGE pour un partenariat avec Sion. 

‐ Transmettre chaque mois aux étudiants  les événements/manifestations organisés à Sion et 

alentours. 

 

REMARQUES : 

‐ KH suggère de voir avec la Fondation et Nicole Roux pour investiguer (éventuellement avec la 

HEVS, l’EPFL ; etc.). 

‐ PJ  propose  de  formaliser  cette  démarche  et  de  créer  une  commission  pour  définir  une 

stratégie. 

 

DÉCISION : 

Création d’une Commission Sport et Culture, composée de 2  représentants des étudiants et de KH 

(membres du Comité de coordination), élus à l’unanimité. 

Une première rencontre sera organisée fin de semaine 14 (début avril). 

JL‐RF 

 

5. Autres 

a. Retour des professeurs après les examens : permanence souhaitée 

DECISION : Dates et horaires de consultation seront annoncés (SB). 

b. Demande réitérée pour accès aux locaux après 18h00 

DECISION : KH en parlera à la prochaine séance du Comité de coordination. 

c. Intérêts  d’établir  un  lien  avec  le  professeur  et/ou  l’assistant  notamment  au  niveau  des
enseignements externes.  

Retour souhaité des enseignants sur les cours et séminaires interdisciplinaires, car difficultés parfois 
rencontrées à comprendre le lien entre les enseignements donnés par les intervenants externes et 
la thématique, le cours ou le SI.  

REMARQUE : bonne suggestion prise en considération. 

d. Travaux de groupe 

SI  Défense  et  promotion  ‐‘Création  d’une  ONG’ :  Travail  intéressant,  mais  dommage  car  pas 
vraiment de retour sur les projets. 

Proposition de lier les 4 SI avec un projet de groupe interdisciplinaire. 

REMARQUES : 

‐ Idée intéressante pour la formule après les 10 ans. 

‐ Réflexion à avoir pour l’application pédagogique. 

‐ Défi pour les professeurs. 

e. Visite de la Direction du Triangle Azur les 24 et 25 août prochain à la Fondation : Recteurs de 
l’UNIGE, UNIL, UNINE et UNIFR. 

f. Fonctionnement de notre AP :  

Après un bilan de deux ans, suggestion de prévoir des séances d’1h30 au lieu de 2h00. 

Proposition à confirmer (DS‐KB). 

g. Remerciements à RR pour son travail durant ces deux premières années. 

h. Séances 2018 : à fixer lors de la prochaine séance. 

JL – RF 

 

 

 

 

 

 

 

 
PJ 

 

 

 

 

PJ – DS 

 

 

 

PJ 

 

KB 

 

 

PJ 

Aucun autre point n’étant soulevé, RR remercie les participants et clôt la séance à 17 :20.   

 


