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SCHÉMA DE  LA PRÉSENTATION

 Structure et fonctionnement de la Faculté 
 Corps enseignant : composition, procédures de 

nomination et de renouvellement ; gestion des conflits
 Présentation des Sections et de l’Unité TECFA 

(enseignement et recherche)
 Évaluation des enseignements par les étudiants
 Règlementation et informations diverses
 Présentation des associations du CCER
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STRUCTURE DE LA FACULTÉ

Faculté
 Pascal Zesiger, doyen ; 
 Nicolas Favez et Jean-Paul Payet, vice-doyens

Section de psychologie
 Edouard Gentaz, président; 
 Didier Grandjean, vice-président

Section des sciences de l’éducation
 Georges Felouzis, président ; 
 Marco Hessels, vice-président

Unité en technologies de formation et d’apprentissage
 Mireille Bétrancourt, directrice

3

INSTANCES DE GOUVERNANCE, DÉLIBÉRATIVES, 
PARTICIPATIVES
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Faculté Décanat
Conseil décanal
Conseil participatif
Collège des professeurs

Commission de planification
Commissions

Sections Présidence
Collège des professeurs

Groupe de planification
Commissions

Tecfa Direction



12.10.2017

3

COMMISSIONS FACULTAIRES

5

 Commission de planification académique
 Commissions permanentes

 Commission de l’égalité
 Commission d’éthique
 Commission de la formation et de l’évaluation 

des enseignements et des programmes
 Commission de l’équipement
 Commission informatique
 Commission d’opposition

COMMISSIONS DE SECTION
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 Groupes de planification académique
 Commissions

 Commission des plans d'études
 Commission d’équivalences et de mobilité
 Commission de relève
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ÉLU-E-S DU CORPS ENSEIGNANT AU CONSEIL 
PARTICIPATIF
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Corps professoral
Abdeljalil AKKARI
Jean-Michel BAUDOIN
Daphné BAVELIER
Martin DEBBANE
Joaquim DOLZ
Juan Manuel FALOMIR PICHASTOR
Georges FELOUZIS
Guido GENDOLLA
Edouard GENTAZ
Marco HESSELS
David SANDER
Sabine VANHULLE

CCER
Nicola BALHAUSEN 
Kerstin BRINKMANN 
Simon FLANDIN 
Frédérique GIULIANI 
Manuel PERRENOUD 
Ewie VERGAUWE 

CORPS ENSEIGNANT

 Corps professoral : 
professeurs ordinaires, associés, titulaires, 
assistants, invités

 Collaborateurs de l’enseignement et de la 
recherche :
maîtres d’enseignement et de recherche, chargés 
de cours, privat-docents, chargés d’enseignement, 
conseillers aux études, collaborateurs scientifiques, 
maîtres assistants, post-doctorants, assistants, 
auxiliaires de recherche et d’enseignement, …
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TRAITEMENT DES POSTES
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Ouvertures 
 Collège des professeurs de la Section 

Collège des professeurs de la Faculté 
Rectorat

Nominations/Renouvellements
 Commissions de nomination/de renouvellement

Collège des professeurs de la Section 
Collège des professeurs ou des professeurs 
ordinaires de la Faculté 
Rectorat

GESTION DES CONFLITS

Au plan de l’Université
 Division des ressources 

humaines
 Médiateurs externes
 Procédure de plainte

Au plan de la Faculté
 Présidence de Section
 Décanat
 Administrateur, administratrice-adjointe
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PRÉSENTATION DES SECTIONS ET DE 
L’UNITÉ TECFA

 SECTION DE PSYCHOLOGIE

 SECTION DES SCIENCES DE L’ÉDUCATION

 UNITÉ EN TECHNOLOGIES DE FORMATION 
ET D’APPRENTISSAGE

11

SECTION DE PSYCHOLOGIE

Maîtrise (MS)

4 à 6 semestres

Maîtrise universitaire
en Logopédie

120 crédits
SUR DOSSIER

4 à 6 semestres

Maîtrise universitaire
en Psychologie

120 crédits

Maîtrise en sciences de 
l’éducation - Approches 
psycho-éducatives et 

situations de handicap
(MAPESH)-120 crédits

4 à 6 semestres

Maîtrise universitaire
interdisciplinaire en 

Neuroscience
90 crédits Maîtrise d’études 

avancées (MAS) ou 
doctorats (PhD)

2 à 4 semestres

Maîtrises 
universitaires 

d’études avancée 
(MAS) 60 crédits

10 semestres max.

Doctorat en 
Logopédie

10 semestres max.

Doctorat en 
Psychologie

Doct. en Psy. Sociale

6 à 10 semestres

Doctorat Lémanique 
en Neuroscience

Baccalauréat (BS)

6 à 10 semestres

2e /3e périodes
120 crédits

1ère période propé-
deutique 60 crédits

Baccalauréat universitaire 
en Psychologie

180 crédits 
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SECTION DES SCIENCES DE L’ÉDUCATION
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2 à 4 semestres

Baccalauréat 
universitaire en 

sciences de 
l’éducation

Cycle 1 
propédeutique 

60 crédits

Baccalauréat 
universitaire en 

sciences de 
l’éducation

Cycle 2 
Orientation 

Education et 
formation
120 crédits

4 à 6 semestres

4 à 6 semestres

Baccalauréat 
universitaire en 

sciences de 
l’éducation

Cycle 2 
Orientation 

Enseignement 
primaire

120 crédits
ADMISSION

Baccalauréat (BS) Maîtrise (MS)

3 à 5 semestres
Maîtrise en sciences de 

l’éducation
Analyse et intervention dans 

les systèmes éducatifs
(AISE)

90 crédits

3 à 5 semestres
Maîtrise en sciences de 
l’éducation - Approches 
psycho-éducatives et 

situations de handicap
(MAPESH)
90 crédits

4 à 6 semestres
Maîtrise en sciences de 

l’éducation
Formation des adultes 

(FA)
120 crédits

3 à 5 semestres
Maîtrise en pédagogie 
spécialisée orientation 

Education précoce 
spécialisée

(conjoint HEP/UNIGE)
90 crédits

4 à 6 semestres
Maîtrise en pédagogie 
spécialisée orientation 

Enseignement spécialisé
(MESP)

120 crédits
ADMISSION

2 à 4 semestres
Certificat complémentaire en 

enseignement primaire
(CCEP)

60 crédits

Maîtrise en 
enseignement primaire 

(MAEP) 45 crédits

IUFE
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Maîtrise (MS)

4 à 6 semestres

Maîtrise universitaire
MALTT

Sciences et 
Technologies de 
l’apprentissage

120 crédits

Offre de cours 
Niveau baccalauréat (BS)

Bac Psycho et Sc. Ed

Introduction aux 

technologies éducatives

Ergonomie des 
Interactions personne-

machine

Bac Sc Ed enseignement
primaire

Enseigner et apprendre 
avec les technologies 

numériques Formation majoritairement
à distance (e‐learning)

TECHNOLOGIES DE FORMATION
ET D’APPRENTISSAGE (TECFA)

Doctorat

10 semestres max.

Doctorat en 
Psychologie

ou en Sc de l’éducation
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1515

La recherche en psychologie

16

La recherche  en sciences de l’éducation

Culture(s), Organisation(s) et pratique Didactiques

Formation des adultes Apprentissages et actions éducatives
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La recherche dans l’Unité TECFA

 Dispositifs techno‐pédagogiques innovants (simulation, jeux sérieux, web collaboratif, e‐learning)

 Effets de ces dispositifs sur les processus d’enseignement, de formation et d’apprentissage

ÉTHIQUE DE LA RECHERCHE

18

 Code d’éthique et de déontologie 
de l’Université, Commission 
d’éthique de l’Université 

 Code d’éthique de la FPSE, 
Commission d’éthique FPSE
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ÉGALITÉ, DÉONTOLOGIE
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 Egalité des droits et égalité de traitement

 Rapports interpersonnels

 Rapports avec les étudiants

Evaluation des enseignements par les étudiants (EEE)

Une directive de l’UNIGE :
https://memento.unige.ch/doc/0006

Une démarche obligatoire : 
évaluation institutionnelle

Une démarche facultative : 
évaluation personnalisée et complémentaire
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Les principaux interlocuteurs

Le Pôle de soutien à 
l’enseignement et 
l’apprentissage (UNIGE)

La COMEVAL (Commission 
facultaire de la formation et de 
l’évaluation des enseignements 
et des programmes)

https://www.unige.ch/dife/enseigner-
apprendre/soutien-enseignement/

RÉGLEMENTATION

Université
 Loi sur l’université
 Statut
 Règlement sur le personnel 
 Rio-Unige

FPSE et Sections
 Règlement d’organisation (RO)
 Règlements d’études
 Code d’éthique
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OÙ TROUVER LOIS ET RÈGLEMENTS
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Université… 

[…]

…FPSE
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DIVERSES INFORMATIONS ADMINISTRATIVES
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[…]

Portail UNIGE (intranet de l’Université)

26

Intranet de la Faculté
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27
[…]

MAIS AUSSI… 
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 Administrateur et administratrice-adjointe
 Secrétariats des présidences, de l’administrateur, du 

décanat
 Secrétariats d’enseignants
 Conseillères aux études
 Secrétariats des étudiants
 Services informatique et multimédias
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Pour répondre à vos questions, aider à la solution 
de problèmes, clarifier les procédures :

ACERSE 
Association des collaborateurs de l’enseignement 
et de la recherche de la Section des Sciences de 

l’Education

ACERP
Association des collaborateurs de l’enseignement 
et de la recherche de la Section de Psychologie
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OBJECTIFS
• Faire connaître et défendre les droits du CCER
• Relayer 

– les informations concernant le fonctionnement institutionnel 
au CCER 

– les réflexions et difficultés éventuelles du CCER aux instances 
décisionnelles.

• Proposer des représentants du CCER dans les instances 
institutionnelles
– Conseil Participatif
– Commission de renouvellement des premiers mandats de 
professeurs

– Commissions de planification facultaire et de section
– Commissions d’éthique, informatique, évaluation des 
enseignement, égalité…etc.

EXEMPLES DE DOSSIERS 

• Encadrement des Assistants Doctorants

• Réflexions et prises de position

– cahiers des charges des Ass, MA, MER, CE  

– conditions d’accès au postes Post‐Doc, MA, CS

• Procédures de nomination et renouvellement du 
corps professoral

• Relation de travail entre membres du CCER et 
membres du corps professoral
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FONCTIONNEMENT 

• Présidence ACERP

– Nicolas Burra (Président)

– Alexandra Hering (Vice‐Présidente)

• Présidence ACERSE

– Myriam  Gremion (Présidente)

– Sophie Brandon & Maryvonne Charmillot (Vice‐
Présidentes)

• Comité

• Assemblées

CONTACTS

ACERSE

Site Association

http://www.unige.ch/fapse/acerse

Comité

BureauAcerse@unige.ch
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CONTACTS

ACERP

Site Association

http://www.unige.ch/fapse/acerp/fr/

Adresse Comité

acerp@unige.ch

36

APÉRITIF !


