ACTIVITES PUBLIQUES RIFT 2019-2020

CYCLE THEMATIQUE DE CONFERENCES

MUTATIONS DU TRAVAIL : QUEL FUTUR POUR LES PRATIQUES
D’INTERVENTION ET DE FORMATION D’ADULTES ?

LES MARDIS DE 17H30 A 19H30 | UNI MAIL

01.10. 2019 | salle MR160

Ouverture du cycle thematique

La formation des adultes face aux multiples facettes
des mutations du travail

Patricia Vendramin | Université Catholique de Louvain
Nathalie Delobbe | Université de Geneve

12.11.2019 | salle MR160

Axe 1-Vers des organisations agiles

Mutations du travail et organisation réflexive
Christian Du Tertre | Université Paris Diderot

03.12.2019 | salle MR160

Axe 2 — Digitalisation du travail

La délégation de taches médicales a I’ére du numérique
Vice-Recteur Antoine Geissbuhler | Université de Geneve et HUG

10.03.2020 | salle MRo30

Axe 3 — Flexibilité de 'emploi

Une orientation tout au long de la vie pour relever le défi
de la dé-standardisation des parcours professionnels
Jérdbme Rossier | Université de Lausanne

5.05.2020 | salle MRo30

Axe 4 —Transformation de la fonction RH

Transformation de la fonction RH et évolution des pratiques
d’apprentissage

Sandra Enlart | Université Paris Nanterre

03.11.2020 | salle MR160

Axe 5 — Le sens du travail

Développer les compétences du bonheur : La plus-value
de la formation

Edith Favoreu | HEG / Geneva Management School

01.12.2020 | salle MR160

Cléture du cycle thématique

Réinventer les pratiques de formation et d'intervention i wilV
des adultes

Collectif du Laboratoire RIFT | Université de Genéve
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