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Veuillez s'il vous plaît :
- respecter la mise en page et remplir ce document à l’ordinateur ;
- expliciter les liens entre votre stage et votre formation en psychologie ; 
- aborder les bases théoriques qui sont pertinentes pour votre stage ;
- ajouter une bibliographie adéquate ;
- respecter les normes APA pour la rédaction de votre projet ;
- prendre connaissance des 3 exemples de projet de stage et des ressources mises sur le Moodle « Stage master en psychologie appliquée, santé et développement durable » afin de rédiger au mieux votre projet.

Avant de commencer, vous pouvez vous renseigner auprès de Lisa Moussaoui pour savoir si le stage semble convenir (sous réserve des validations ultérieures). Le projet est co-construit par vous et votre responsable institutionnel.le. Votre responsable académique vous est attribué-e par la suite. 

A. STAGIAIRE 
[bookmark: Text28]Nom(s) :       
[bookmark: Text3]Prénom(s) :       
[bookmark: Text4]Numéro d’immatriculation :       
[bookmark: Text5]Adresse :       
[bookmark: Text6]Code postal et localité :       
[bookmark: Text7]Téléphone :       
[bookmark: Text8]E-mail (Unige uniquement) :       


B. INSTITUTION D’ACCUEIL
[bookmark: Text9]Nom :       
[bookmark: Text10]Adresse :       
[bookmark: Text11]Activités de l’institution :       
[bookmark: Text12]Nom du / de la responsable institutionnel∙le de stage :       
[bookmark: Text13]Fonction du / de la responsable institutionnel∙le de stage :       
[bookmark: Text14][bookmark: Text15]L’institution s’engage à accueillir M./Mme       dans ses locaux et lui fournir une place de travail pendant        journée(s)[footnoteRef:1] par semaine durant la période du stage [1:  Dont au minimum une journée par semaine sur place.] 


C. STAGE
Période(s) de stage : M1 S1☐     M1 S2☐     M2 S1☐     M2 S2☐     Autre ☐

Date de début : Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
Date de fin : Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
[bookmark: Text16]Semestre de reddition du rapport prévu (février, juin ou août + année) :       
[bookmark: Text29]Taux d’activité (%) :      
[bookmark: Text30]Nombre total d’heures du stage :       
[bookmark: Text18]Nombre de crédits ECTS :       
Orientation :  
 ☐ psychologie appliquée ☐ psychologie du développement durable ☐ psychologie de la santé

D. PROJET DE STAGE
1. Titre du stage :
[bookmark: Text20]      

2. Mission globale. Présentez le mandat qui vous est confié ou auquel vous serez associé∙e[footnoteRef:2]. Argumentez avec de la littérature, des articles et des chiffres pertinents (comme une mini CRP) : [2:  Le travail confié doit mobiliser une expertise de niveau maîtrise : conception, développement, évaluation, mise en responsabilité, etc. Les stages d’observation, de découverte, de formation, etc. ne sont pas acceptés comme stage intra-cursus.] 

[bookmark: Text21]     

3. Le délivrable attendu par l’institution (e.g., rapport final de mission, présentation powerpoint, discussion table ronde) :
[bookmark: Text22]     

4. Activités liées au travail à réaliser durant le stage. Mettez en évidence dans quelle mesure ces activités mobilisent vos compétences acquises en Baccalauréat et/ou en Maîtrise et argumentez avec de la littérature :
[bookmark: Text23]     

5. Éventuelles activités secondaires non liées au projet. Ces activités sont acceptées voire encouragées, mais doivent représenter un investissement minoritaire par rapport au projet principal et ne sont pas obligatoire :
[bookmark: Text24]     

6. Intérêt du stage pour la formation en psychologie appliquée et votre projet professionnel (pourquoi ce stage est pertinent pour compléter votre formation et pour votre future carrière) :
[bookmark: Text25]     
7. Références bibliographiques (normes APA 7ème édition)
[bookmark: Text27]     
E. CONDITIONS GÉNÉRALES
1. Objectifs du stage

Le stage s’inscrit dans le cadre de la formation universitaire et du projet professionnel de l’étudiant-e. Il a pour but la transposition des connaissances académiques acquises en milieu professionnel, ainsi que la préparation à l’entrée dans la vie active. Il doit avoir un caractère formateur avant tout. 

2. [bookmark: _Hlk179216569]Rôles des responsables de stage 

Responsable académique 
La / le responsable académique veille à la conformité pédagogique du stage avec le cursus de formation et assure un rôle de soutien tout au long de celui-ci. Il ou elle guide la / le stagiaire, notamment lors de la rédaction du rapport de stage, et évalue son travail en tenant compte à la fois de ce rapport et de l’évaluation fournie par l’institution d’accueil. 
En parallèle, la / le responsable académique joue un rôle de relais d’information sur les questions relatives aux stages, respecte la confidentialité des informations partagées par l’institution, et intervient comme médiateur ou médiatrice en cas de difficulté, en organisant au besoin une rencontre entre les différentes parties.

Responsable institutionnel-le
La / le responsable institutionnel-le encadre la / le stagiaire sur le terrain, lui fournit les outils nécessaires à la réalisation de ses tâches, et l’informe des objectifs à atteindre. Il ou elle accompagne également la / le stagiaire dans le choix du sujet de son rapport de stage, en coordination avec la / le responsable académique.
Il ou elle est chargé-e de signaler toute absence, modification substantielle du stage ou difficulté majeure à la / au responsable académique, et d’établir une évaluation détaillée du stage. En cas de problème, il ou elle peut être amené-e à participer à une séance tripartite avec la / le stagiaire et la / le responsable académique.


3. Engagements du / de la stagiaire

La / le stagiaire s’engage à exécuter avec soin les tâches qui lui sont confiées, dans le respect de ses compétences et des règles internes de l’institution d’accueil. Elle / il doit également respecter les exigences liées à sa formation universitaire et informer ses deux responsables de toute absence.
Par ailleurs, la / le stagiaire est tenu-e à un devoir de discrétion, notamment en ce qui concerne la confidentialité exigée par l’institution. En cas de difficulté, elle ou il peut être amené·e à participer à une séance tripartite avec les responsables institutionnel-le et académique.
4. Rapport de stage

Le stage doit donner lieu à un rapport de stage, remis par la / le stagiaire à ses deux responsables de stage, et évalué au sein de la Section de psychologie. 
La / le stagiaire réalise son rapport en parallèle ou à la fin de son stage, conformément au règlement d’études applicable et aux directives facultaires y relatives, lesquels sont consultables selon les liens mentionnés en annexe.
5. Évaluation du stage

Au terme du stage, la / le responsable académique recevra de la / du responsable institutionnel une évaluation détaillée du stage, qui porte sur la qualité de la contribution du / de la stagiaire relativement aux objectifs, tâches et responsabilités endossés durant le stage. 
6. Validation du stage

La validation du stage donne doit aux crédits ECTS rattachés. 

ANNEXES 
· Règlement d’études de la Maîtrise en psychologie
· Directives relatives aux stages de Maîtrise en psychologie


Nom du / de la responsable académique de stage (consulter préalablement Lisa Moussaoui) : 
[bookmark: Text26]     
Signature du / de la responsable académique	Signature du / de la stagiaire

……………………………………………………………………	……………………………………………………….…..

Date: Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.	Date: Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
 

Accord du comité de l’orientation appliquée :  

Date: Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.
Signature: 	…………………………………………
 
Signature du / de la responsable institutionnel∙le (à ajouter une fois que le projet est validé par le comité) 

…………………………………………………………………………


Date: Cliquez ou appuyez ici pour entrer une date.

En signant ce projet, l’étudiant∙e s’engage à respecter le Code d’éthique de la FPSE.

Prière de retourner ce document à lisa.moussaoui@unige.ch
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