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Année

Préparatoire

- Cuisine | SEMESTRE 1

- Cuisine 11 - Bases de la gestion dans
le domaine de l'accueil |
- Restaurant
= Outils de gestion
- Oenologie et connaissance d'entreprise |
des boissons
- Communication & culture |
- Hébergement
SEMESTRE 2
- Contrdle / Logistique
- Bases de la gestion dans
- Introduction a la culture ledomaine de l'accueil 1
hoteliére
- Outils de gestion
- STAGE OPERATIONNEL d'entreprise I
(24 semaines)
- Communication &
culture 11

SEMESTRE 3

- Analyse de la gestion
d'entreprise

- La gestion appliquée dans
le domaine de l'accueil

- Communication &
culture 111

SEMESTRE 4

- STAGE ADMINISTRATIF
(24 semaines)

Année

3

SEMESTRE 5§

- Analyse intégrée de la
gestion d'entreprise

- La gestion intégrée dans
le secteur de lI'accueil

SEMESTRE 6

- ELECTIFS
(6 semaines)

- PROJET ETUDIANTS-
ENTREPRISE

(9 semaines)































Conformiste (12%) Plutét conformiste (28%) Plutét authentique (45%) Authentique (15%)

B Expression de soi authentique B Auto-vérification B Conformisme de fagcade Mintensité de la socialisation = Congruence de valeurs M Identification organisationnelle




Plutdot conformiste  Plutét authentique
Conformiste (12%) (28%) (45%) Authentique (15%)

m Satisfaction  m Epuisement émotionnel




















































