UNIVERSITE
DE GENEVE

GENEVA SCHOOL OF ECONOMICS
AND MANAGEMENT

Conseil participatif
Année académique 2025-2026
Jeudi 02 avril 2026 a 12h15 — salle M 3250

Compte rendu n°6

Membres présents

Sandra Berzal, présidente (corps du PAT)
Christophe Gaillac (corps professoral)

Nicolas Zufferey (corps professoral)

Daniel Manukian (corps estudiantin)

Mélissa Gongalves Pereira (corps estudiantin)
Invité-es

Membre excusé

Tony Berrada (corps professoral) — congé scientifique
Davide La Vecchia (corps professoral)

Proceés-verbaliste

CERDAN Emma - Assistante au décanat

1. Adoption de I'ordre du jour et annonce des divers

En ouverture de séance, il est rappelé que tout point devant rester hors procés-verbal doit étre
annoncé en début de séance.

M. Manukian souhaite ajouter un point « Divers » concernant l'intelligence artificielle au sein du
College des professeur-es.

[L’ordre du jour est adopté a 'unanimité. |

2. Approbation du procés-verbal de la séance du 23 février 2026.

|Le procés-verbal de la séance du 23 février 2026 est approuvé a I'unanimité |

3. Validation de 'amendement du 19 février 2026 du rapport 2022-2026 la Commission de
planification académique

M. Manukian demande si cet amendement n’avait pas déja été voté précédemment. Il est précisé
gu’un second amendement a été apporté.
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L’amendement du 19 février 2026 du rapport 2022-2026 la Commission de planification
académique est validé a I'unanimité.

3. Divers — Intelligence artificielle

M. Manukian revient sur la présentation donnée lors du dernier Teaching News du collége des
professeur-es par Frangois Grey concernant lintelligence artificielle et son intégration dans
I'apprentissage.

Les échanges portent sur la nécessité de développer une meilleure implémentation de 'lA dans
les enseignements ainsi qu'une plus grande transparence concernant son utilisation. Il est
souligné qu'il serait préférable d’encadrer I'usage de ces outils plutét que de chercher a les
interdire, tout en adaptant les modalités d’enseignement et d’évaluation.

Le professeur Gaillac présente la task force actuellement en place afin de développer une
politique commune et des outils de bonnes pratiques a destination des enseignant-es. Le
professeur et vice-doyen Frangois Grey coordonne ce groupe de travail.

M. Manukian estime que certains enseignements doivent encore évoluer sur ces questions et que
I'enjeu principal réside désormais dans la capacité a interpréter correctement les résultats produits
par I'lA.

Le Professeur Zufferey suggére qu’'une discussion soit organisée ultérieurement avec le groupe
de travail afin de présenter 'avancement des réflexions. M. Manukian prendra contact avec celui-
ci et fera un retour lors d’une prochaine séance.

4. Publication des procés-verbaux

Le Professeur Zufferey demande confirmation que les procés-verbaux publics sont publiés
uniquement aprés validation par le CP. Cela est confirmé.

6. Association Alumni

M. Manukian indique avoir entrepris des démarches afin d’identifier des diplémé-es a contacter
dans le cadre du développement de I'association Alumni.

Il lui est conseillé de prendre contact avec les directeurs et directrices de Master.

Page 2/2




