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Compte rendu n°5

Membres présents

Sandra Berzal, présidente (corps du PAT)
Christophe Gaillac (corps professoral)

Nicolas Zufferey (corps professoral)

Davide La Vecchia (corps professoral)

Daniel Manukian (corps estudiantin)

Mélissa Gongalves Pereira (corps estudiantin)

Invité-es

Emma Serafin
Bastien Fioretti

Membre excusé
Tony Berrada (corps professoral) — congé scientifique
Procés-verbaliste

CERDAN Emma - Assistante au décanat

1. Adoption de I'ordre du jour et annonce des divers

|L’ordre du jour est adopté a 'unanimité.

2. Approbation du procés-verbal de la séance du 01¢" décembre 2025

|Le procés-verbal de la séance du 1°" décembre 2025 est approuvé a 'unanimité

3. Validation de 'amendement du 11 décembre 2025 du rapport 2022-2026 la Commission
de planification académique

L’amendement du 11 décembre 2025 du rapport 2022-2026 la Commission de planification
académique est validé a I'unanimité.
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1. Commission a I’égalité — GSEM

Emma Serafin, Adjointe scientifique et membre de la Commission égalité présente son role, ses
objectifs ainsi que les dispositifs et programmes proposés par le Service égalité et diversité.

» Une permanence a été mise en place afin d’offrir un soutien aux étudiant-es de Bachelor et
Master (en lien avec les dispositifs de soutien UNIGE).

» Cette permanence vise également a accueillir et encourager les démarches promouvant I'égalité,
la diversité et I'inclusivite.

* Elle se tient au bureau 3334, le lundi matin et le jeudi apres-midi.

Il est précisé que :
- le dispositif concerne principalement les étudiant-es de Bachelor et Master,
- les doctorant-es relévent davantage du Graduate Institute.

2. Mise en ligne des procés-verbaux
Une discussion s’engage concernant la mise en ligne des procés-verbaux du Conseil participatif.
Les éléments suivants sont abordés :
* Cette pratique est déja en place dans d’autres facultés.

» La mise en ligne vise a renforcer la transparence et I'accessibilité de I'information.

Questions et échanges :

* En cas d’informations sensibles, celles-ci pourront étre retirées du procés-verbal public.
* Les discussions confidentielles feront I'objet de séances a huis clos et ne figureront pas dans le
procés-verbal public.

* Il est proposé de déterminer directement en séance le caractére confidentiel ou non des
interventions.

* Les membres peuvent signaler au moment de leur prise de parole qu'un élément ne doit pas
apparaitre dans la version publique.

» Une synthése en fin de séance pourrait permettre d’identifier clairement les éléments relevant du
procés-verbal restreint.
A lissue des échanges :

* La proposition de mise en ligne des procés-verbaux est soumise au vote. Elle est acceptée a
'unanimité.

3. Divers
Le professeur Zufferey remercie Sandra Berzal pour 'ouverture des séances en format hybride,
via Zoom.

La séance est levée a 12h18
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