
Séance de rentrée du mercredi 27 août 2025
Salle MS 160, 12h15-13h

Maîtrise universitaire disciplinaire (MASE 1) et 
bi-disciplinaire (MASE 2) en enseignement 

secondaire I et II
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Déroulement de la séance 

I. Mots de bienvenue par M. Olivier Maulini, Directeur de l’IUFE

II. Informations du DIP par Céline Merad-Malinverni

III. Présentation de l’Association des étudiant-es de la formation des 

enseignant-es du secondaire (AEFES)

IV. Admissions : rentrée 2025

V. Organisation et informations générales

VI. Contacts 

VII. Questions
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I. Mots de bienvenue par le Directeur de l’IUFE

Olivier Maulini
Professeur ordinaire
Directeur de l’IUFE
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Bienvenue en formation !

https://1drv.ms/v/c/4ea1442cf5241431/ETEUJPUsRKEggE4IIAMAAAABF91qx0png4sWFy4mld1j7w?e=WdlYdQ
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Un métier, des transactions 
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https://www.unige.ch/iufe 

https://www.unige.ch/iufe


II. Informations du DIP
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Céline Merad-Malinverni
Directrice des ressources humaines du DIP

I. La Directrice des ressource humaines du DIP vous souhaite la bienvenue
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The Power of PowerPoint | 
th
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Cadre légal et 
réglementaire en 

bref
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Département de l'instruction publique, de la formation et de la jeunesse
Direction des ressources humaines



Effectuer son stage au DIP c'est…
• Etre animé d’une motivation qui se fonde sur les valeurs de la 

charte éthique:
– Respect
– Impartialité
– Disponibilité
– Intégrité
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Département de l'instruction publique, de la formation et de la jeunesse
Direction des ressources humaines
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Effectuer son stage au DIP c'est…

• S’engager à garantir les principes généraux du droit 
administratif:
– Le principe de légalité
– L’égalité de traitement
– La bonne foi
– La proportionnalité
– Le droit d'être entendu

Département de l'instruction publique, de la formation et de la jeunesse
Direction des ressources humaines
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The Power of PowerPoint | thepopp.com22







Les projets 
phares au CO et 

à l'ESII

25

Département de l'instruction publique, de la formation et de la jeunesse
Direction des ressources humaines



Objectif:
Vers un CO qui oriente mieux, qui limite le décrochage scolaire, plus hétérogène

Pilote:
• deux établissements testeront cette année, dans six classes de 9e CO, 
• des groupes de besoins en français et en mathématiques, 
• en organisant les groupes d’élèves sur la base de leurs besoins et de leurs avancées dans les apprentissages au fil 

de l’année scolaire. 
• Par ailleurs, les élèves du CO recevront désormais une attestation de compétences transversales leur permettant 

de valoriser dans un CV des atouts personnels non visibles dans un carnet scolaire, leur permettant aussi de mieux 
s’orienter. 
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Bon stage 
au DIP



III.    Association des étudiant-es de la formation des enseignant-es du secondaire (AEFES)

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE FORMATION POUR L’ENSEIGNEMENTINSTITUT UNIVERSITAIRE DE FORMATION POUR L’ENSEIGNEMENT / FORENSEC



L’AEFES représente les intérêts des étudiant-es

 Lors des assemblées et des commissions de l’IUFE

 Dans des situations de litige

 Face aux différent-es acteurs et actrices du système éducatif genevois.
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L’AEFES participe au bien-être de chacun-e

• Elle constitue un espace d’écoute et d’accueil

• Elle tente d’avoir une vue d’ensemble des différentes affaires qui 

      émaillent invariablement l’année scolaire; repère les situations de litige

• Elle fait le lien entre les étudiant-es et la Direction de l’IUFE
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L’AEFES constitue une force de proposition

• Pour faire évoluer la problématique de la précarité estudiantine consubstantielle 
      à la formation

• Pour améliorer les conditions d’intégration et d’accueil dans les établissements
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Informations pratiques sur l’AEFES

• Page dédiée sur le site de la FORENSEC (lien )

• Assemblée générale en début d’année

• Contact pour s’informer et/ou s’affilier : aefes@unige.ch
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https://agora.unige.ch/associations/aefes
mailto:aefes@unige.ch


IV.     Admissions

Rentrée 2025-2026

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE FORMATION POUR L’ENSEIGNEMENT / FORENSEC



INSTITUT UNIVERSITAIRE DE FORMATION POUR L’ENSEIGNEMENT / FORENSEC

1ère année dans la formation
133 étudiant-es admis-es / 301 candidat-es
 121 en MASE 1 et 19 en MASE 2
155 stages dont 142 en SR et 13 SRP

2ème année dans la formation  
118 étudiant-es
 98 en MASE 1 et 20 en MASE 2
143 stages dont 83 en SR et 60 en SRP

CSDS
 16 étudiant-es / 16 candidat-es
 25 stages

Rentrée 2025-26 : 
15 disciplines ouvertes à la 
formation

24-26 PEA (dont 5 
ETUS en rattrapage)

279 étudiant-es au total
330 stages



V.  Organisation et informations générales
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Règlement d’études FORENSEC 2025 :

 disponible sur notre site

Evaluation et attribution des crédits

-      12: Tentatives et retraits
- 13: Echec et rattrapage
- 14: Absences et congés
- …

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE FORMATION POUR L’ENSEIGNEMENT / FORENSEC

https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/documents/forensec-reglements


Domaine transversal – (voir pages de la rentrée académique 2025-2026)
Sous réserve de modification au niveau des salles

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE FORMATION POUR L’ENSEIGNEMENT / FORENSEC

→ Rentrée académique
2025-2026

https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/programme/rentree-academique/mase-1-mase-2-1ere-annee/


UF Introduction à la Profession Enseignante - Chargé-es d’enseignement
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→ Rentrée académique
2025-2026

Chargé·es d’enseignement :

Coordinatrice des enseignements transversaux de la Forensec : Juliette Garnier
Juliette.Garnier@unige.ch 

Marion van Brederode : Marion.Vanbrederode@unige.ch

Armanda Läng : Armanda.Lang@unige.ch 

Nuria Petschen : Nuria.Petschen@unige.ch 

Léonard Rouiller : Leonard.Rouiller@unige.ch 

https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/programme/rentree-academique/mase-1-mase-2-1ere-annee/
mailto:Juliette.Garnier@unige.ch
mailto:Marion.Vanbrederode@unige.ch
mailto:Armanda.Lang@unige.ch
mailto:Nuria.Petschen@unige.ch
mailto:Leonard.Rouiller@unige.ch


Introduction à la Profession Enseignante – Organisation générale
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→ Rentrée académique
2025-2026

- Cette UF concerne tous·tes les étudiant·es de la Forensec

- Elle comprend :
- trois semaines de séminaires 
- deux semaines d’enseignements thématiques

- Les séminaires de l’UF PE ont lieu les mardi après-midi, mercredi après-midi et vendredi 
toute la journée

- Les emplois du temps précis vous seront délivrés lors de votre premier séminaire
-  il est nécessaire de se rendre disponible sur l’entièreté des semaines de séminaires 

(remplacements éventuels à demander)
- il n’est pas nécessaire de se rendre disponible sur l’entièreté des semaines 

d’enseignements thématiques qui auront lieu en janvier/février

https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/programme/rentree-academique/mase-1-mase-2-1ere-annee/


Introduction à la Profession Enseignante – Organisation générale
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→ Rentrée académique
2025-2026

- Les étudiant·es sont réparti·es en 6 groupes pluridisciplinaires, avec un·e CE 
référent·e. Les groupes restent les mêmes tout au long de l’année

- Ces enseignements abordent des thématiques transversales et communes à 
tous·tes les enseignant·es en formation (autorité éducative, rapport aux savoirs, 
inégalités socio-scolaires, …)

- Votre CE référent·e vous a normalement déjà contacté-e par mail pour vous 
indiquer le groupe auquel vous appartenez ainsi que l’heure et la salle du premier 
cours

https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/programme/rentree-academique/mase-1-mase-2-1ere-annee/


Demande d’équivalences académiques : 

Informations et documents disponibles ici

Délai : jusqu’au 31 août 2025 

Formulaire à adresser à forensec@unige.ch 

VAE :  https://vie-de-campus.unige.ch

La demande d'équivalences académiques : faire valoir les compétences acquises dans une formation 
universitaire de même niveau (MA = MA...) et ayant donné lieu à des crédits ECTS

La demande de validation des acquis d'expérience (VAE) : procédure payante centrée sur la 
valorisation de compétences acquises dans le cadre d'une/des expérience (s) professionnelle(s) 
préalable(s) à l'entrée en formation. 
Entretien préalable avec le conseiller VAE de l’UNIGE recommandé.
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https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/documents/le-guide-de-letudiant-e/demandes-vae
mailto:forensec@unige.ch
https://vie-de-campus.unige.ch/demarches-administratives/validation-des-acquis-de-lexperience
https://vie-de-campus.unige.ch/demarches-administratives/validation-des-acquis-de-lexperience
https://vie-de-campus.unige.ch/demarches-administratives/validation-des-acquis-de-lexperience
https://vie-de-campus.unige.ch/demarches-administratives/validation-des-acquis-de-lexperience
https://vie-de-campus.unige.ch/demarches-administratives/validation-des-acquis-de-lexperience


Discipline en formation romande (Didro) (lien)

Formation complémentaire pour enseigner en classes professionnelles (CMP)  en 2ème 
année (lien)

Programmes des cours UNIGE en ligne (lien)

Pages de la rentrée 2025 (lien)

Guide de l’étudiant-e (lien)
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Calendrier académique 2025-2026 (lien) 

https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/documents/le-guide-de-letudiant-e/disciplines-en-formation-romande
https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/presentation1/certificat-complementaire-de-pedagogie-professionnelle/presentation
https://pgc.unige.ch/main/home?year=2025&fac=default-value
https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/programme/rentree-academique/
https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/programme/le-guide-de-letudiant-2021-2022/
https://www.unige.ch/iufe/formations/secondaire/programme/calendrier-academique


VI. Contacts

Secrétariat des étudiant-es FORENSEC : forensec@unige.ch 
Alex Taimsalu
Maya Bürcher

Conseillère académique FORENSEC : conseil-forensec@unige.ch 
Delphine Eggel
Permanences sans rendez-vous les mercredis et les vendredis entre 12h et 13h au bureau 115

Secrétariat des stages FORENSEC : stage-forensec@unige.ch 
Myriam Vitali-Capraro

Responsable des stages FORENSEC : responsable-stages-forensec@unige.ch
Simon Toulou
Permanences sans rendez-vous les lundis de 10h30 à 12h30 et de 13h30 à 16h
Avec rendez-vous les mercredis de 9h30 à 13h et de 14h à 15h30 
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mailto:forensec@unige.ch
mailto:conseil-forensec@unige.ch
mailto:conseil-forensec@unige.ch
mailto:conseil-forensec@unige.ch
mailto:stage-forensec@unige.ch
mailto:stage-forensec@unige.ch
mailto:stage-forensec@unige.ch
mailto:responsable-stages-forensec@unige.ch
mailto:responsable-stages-forensec@unige.ch
mailto:responsable-stages-forensec@unige.ch
mailto:responsable-stages-forensec@unige.ch
mailto:responsable-stages-forensec@unige.ch


Après la séance 

Accueil par les 
équipes de 
didactiques
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