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Evaluation par le département des éléments du CV pour un/e
nomination/promotion/stabilisation/engagement temporaire en
suppléance au titre de chargé-e de cours

Nom du ou de la candidat-e :

Critéres a remplir Atteint | Explication si non atteint
Privat-docent

Obtenu au moins 1 an avant linitiation de la
demande de charge de cours

Heures d’enseignement

Enseignement pré-gradué et post-gradué structuré
de 30 heures dont 15 heures pré-grade au moins
Plan de recherche

Preuves de la mise en place d’une ligne de recherche
qui s’inscrit dans la continuité du privat-docent
Résultats de la recherche

Continuité de la productivité dans la ligne de
recherche et/ou d’expertise du privat-docent
Auto-évaluation

Démonstration d’une progression académique
depuis I'obtention du privat-docent

Critéres additionnels souhaités mais non nécessaires

Collaborations scientifiques

Collaborations, au moins intra muros.

Supervision scientifique et mentorat

Prise en charge d’étudiants masters ou doctorants.
Bourses et fonds de recherche

L'obtention de fonds est un élément positif

Rappel : il n’y a pas d'assurance d'une nomination PAS aprés 2 mandats de CC, les critéres de promotion
habituels s’appliquent.
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