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SUBVENTION EGALITE&DIVERSITE

PUBLIC

Les commissions égalité facultaires. Les collaboratrices et collaborateurs
ainsi que les étudiantes et étudiants UNIGE par le biais de leur commission
égalité facultaire.

OBJECTIF

Encourager les projets facultaires. Les projets doivent correspondre a

des initiatives facultaires concrétes en matiére d’égalité &de diversité.
Laccent doit étre mis sur I'innovation et la capacité a proposer des actions
nouvelles et structurantes pour la faculté.

OFFRE

Lenveloppe 2026 mise a disposition pour soutenir 'ensemble des projets
s'éléve a 20 000CHF. Un co-financement a hauteur de 50 % par les facultés
est nécessaire. Les projets doivent, en principe, étre réalisés dans

les 12 mois suivant le délai de dép6t.

DELAIS 01.06 + 01.12.2026 DEADLINE
CONTACT EGALITE@UNIGE.CH

WHO IS ELIGIBLE
Faculty equality commissions. UNIGE staff members and students
through their respective faculty equality commissions.

GOAL

Promote faculty projects. Projects must involve concrete faculty-level
initiatives related to equality and diversity. Particular emphasis is placed on
innovation and the ability to propose new, impactful, and

sustainable actions for the faculty.

WHAT IS ON OFFER

The total budget available for 2026 to support all projects amounts to
CHF 20,000. Co-funding of 50 % by the faculties is required. Projects are,
in principle, expected to be completed within 12 months following

the application deadline.




