
Le programme Interreg V France-Suisse s’inscrit dans une 
longue tradition de coopération entre les territoires frontaliers 
français et suisse de l’arc jurassien et du bassin lémanique.
Dans ce cadre, PILE (Projet Interrégional Laboratoire de l’Egalité), 
porté par les Université de Franche-Comté et de Genève vise 
à échanger des bonnes pratiques et à développer des actions 
communes en matière d’égalité dans les domaines de l’éducation 
et de la recherche, en lien avec le monde de l’entreprise.

unige.ch/egalite/pile 
univ-fcomte.fr/atouts-institutionnels/pile



De nombreuses entreprises en France et en Suisse mettent en place 
des politiques publiques convergeant vers la mixité des filières, des 
mesures pour déconstruire les stéréotypes de genre, et des formations 
pour les acteurs et actrices de l’orientation professionnelle. 
L’ambition des deux universités est de prendre part à cet effort 
collectif, en mettant en place une série d’actions communes. 

Objectifs de PILE
•	 Sensibiliser le management public et privé dans 

les deux régions à l’égalité femmes-hommes afin 
de déconstruire les stéréotypes de genre

•	 Promouvoir la mixité des filières universitaires et professionnelles

•	 Sensibiliser les hautes écoles et les entreprises à l’égalité 
femmes-hommes et aux avantages de la mixité

Comment ?
Chartes, conférences, formations, études, expositions, 
jeux-quiz en ligne, plateforme en ligne, tables 
rondes, vidéos, interventions théâtrales etc.

CONTACT SUISSE 
Brigitte Mantilleri, directrice, Service Égalité, Université de Genève 
Klea Faniko, chargée de projets, Service Égalité, Université de Genève

CONTACT FRANCE 
Rhyslane Kadmiri, cheffe de projet Interreg PILE et chargée de mission Égalité, 
Université de Franche-Comté

Autres partenaires


