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58t université mondiale selon le ranking de Shanghai

17'886 étudiantes et étudiants
63% d’étudiantes
46% en bachelor, 31% en master et 12% en doctorat

39% en provenance de |'étranger (163 pays représentés)

107148 participantes et participants de formation continue

1’965 Auditeurs et auditrices libres

Formations
29 bachelors
75 masters
91 doctorats

391 formations continues

5’243 diplémes délivrés

64% de diplomées

24 ans, age moyen d’obtention du bachelor
159 personnes ont obtenu deux diplomes
1’574 diplémes de formation continue

54 microcertifications délivrées

4’862 équivalents plein temps (6’669 personnes)

12% de corps professoral et 52% de corps de I'enseignement et de la recherche

51% de femmes
51% de nationalité étrangeére

642 membres du corps professoral

116 nationalités représentées
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Introduction

La brochure Statistique universitaire (2024) présente les principales tendances de I'Université de Genéve (UNIGE) concernant
les statistiques du corps étudiant, du personnel et des dipldmes pour les trois derniéres années. Depuis 2016, les données ne
comprennent plus I'Institut des hautes études internationales et du développement (IHEID). La brochure est subdivisée en cinq
parties :

1. Formation de base et avancée
Cette partie présente les données relatives aux étudiantes et étudiants sur trois ans selon les facultés et centres
interfacultaires, le niveau d’études, le sexe et la provenance (le lieu du domicile au moment de I'obtention du
certificat d’accés). Sont concernées, les personnes immatriculées en bachelor, master, certificat complémen-
taire/programme libre, master of advanced studies (MAS), certificat/formation de spécialisation et doctorat.
Les immatriculations en MAS figurent a la fois dans cette partie (état au mois de novembre) et dans la seconde
partie (chiffres sur I'année civile fournis par le Centre pour la formation continue et a distance (CFCD)).

2. Formation continue
Figurent dans cette partie les données relatives aux formations courtes et dipldmantes de formation conti-
nue (heures d’enseignement, nombre de programmes, participations et diplémes). Cela comprend d’une part
les journées et conférences, d’autre part les certificats d’études ouvertes (COS), les certificats (CAS), dipldmes
(DAS), maitrises universitaires (MAS) d’études avancées de formation continue ainsi que les doctorats profes-
sionnels de formation continue (DAPS). Les données correspondent a I'ensemble des inscriptions sur I'année
civile.

3. Mobilité étudiante
Toutes les données concernant les séjours de mobilité in et out effectués a I'étranger ou en Suisse sur 'année
civile sont présentées selon les zones géographiques, les pays, les programmes et les hautes écoles universi-
taires suisses.

4.Diplémes délivrés
Nombre de diplomes délivrés sur trois ans selon les facultés et centres interfacultaires, le niveau d’études, le
sexe et la provenance (le lieu du domicile au moment de I'obtention du certificat d’accés). Cette partie porte
sur les titres de bachelor, master, certificat complémentaire, master of advanced studies (MAS), certificat de
spécialisation et doctorat. Les dipldmes de MAS figurent a la fois dans cette partie et dans la seconde partie.

5. Personnel
Chiffres-clefs concernant le personnel rémunéré de 'UNIGE en équivalents plein temps selon le taux moyen
annuel. Répartition des effectifs selon les facultés et centres interfacultaires, la source de financement, la fonc-
tion, le sexe et la nationalité.

Les tableaux détaillés par facultés et centres interfacultaires ainsi que les données statistiques complémentaires sont dis-
ponibles au format Excel sur le site Internet du Bureau des données institutionnelles et décisionnelles (www.unige.ch/stat).

La présente brochure est rédigée selon les principes énoncés dans la directive de rédaction inclusive et épicéne de 'UNIGE
(consulter la directive du mémento).



https://www.unige.ch/stat
https://memento.unige.ch/doc/0316/

Statistique des étudiantes et étudiants

Changement 2024

A la rentrée 2024, le Master en sciences de I'environnement a été transféré de la Faculté des sciences a I'Institut des sciences de
I'environnement (ISE).

Les données statistiques relatives au corps étudiant correspondent a une photographie de la base de données prise en oc-
tobre/novembre de chaque année, une fois les exmatriculations et les régularisations de cursus terminées. Les données présen-
tées ont été extraites le 20 octobre 2022 (2022) et le 19 octobre 2023 (2023) et le 8 octobre 2024 (2024).

Statistique des diplomes

Le nombre de dipldmes délivrés inclut tous les dipldmes réussis durant une année civile, c’est-a-dire a chacune des sessions
d’examens (session de janvier/février, session de mai/juin, session d’aolit/septembre). Depuis 2018, une quatrieme session, en
décembre, a été créée pour les doctorats obtenus en-dehors des trois sessions citées plus haut.

Statistique du personnel

Changement 2022 - Comptage du personnel en nombre de personnes

Depuis janvier 2023, la méthode pour comptabiliser le nombre de personnes a été modifiée de maniere rétroactive. Désormais,
seules les personnes avec un contrat rémunéré actif au 31 décembre de I'année considérée sont prises en compte. Un décalage avec
les précédentes publications est perceptible.

La statistique du personnel a subi deux changements majeurs ces derniéres années. Le premier concerne I'entrée en vigueur,
en 2009, du nouveau réglement sur le personnel de I'Université de Genéve qui a entrainé une modification des titres, de la
définition et du regroupement des différentes fonctions du corps enseignant (corps professoral et collaborateurs et collabo-
ratrices de I'enseignement et de la recherche). Les principales modifications sont notamment le retrait des chargé-es de cours
du corps professoral pour les associer aux collaborateurs et collaboratrices de I'enseignement et de la recherche, et la création
des fonctions de post-doctorant-es et d’auxiliaires de recherche et d’enseignement. Ces nouvelles fonctions ont nécessité le
regroupement de tous les contrats d’assistant-es, y compris les attaché-es de recherche, sous une méme catégorie assistant-es.

Le second changement concerne la méthode de sélection du personnel de I'Université de Genéve pour une année donnée :
jusqu’en 20m, étaient prises en considération toutes les personnes avec un contrat actif au 31 décembre de I'année considérée.
Dés 2011, sur demande de I'Office fédéral de la statistique (OFS), ce sont toutes les personnes qui ont eu un contrat rémunéré
entre le 1" janvier et le 31 décembre de I'année considérée qui doivent étre prises en compte dans la statistique, et ce propor-
tionnellement au nombre de mois travaillés durant I'année. Par exemple, selon I'ancienne méthode, une personne ayant eu un
contrat de six mois a 100% de janvier a juin n’est pas prise en compte dans la statistique, alors que selon la nouvelle méthode
de calcul, cette personne est comptabilisée, mais comme ayant travaillé a 50% sur I'ensemble de I'année. Cela correspond a la
formule suivante : temps de présence annuel dans la fonction divisé par le temps de présence annuel moyen (nombre de mois
travaillés/12 mois).

Depuis 2012, les personnes en apprentissage sont comptabilisées dans la statistique du personnel.

Lunité de mesure utilisée pour présenter la statistique du personnel est toujours celle des postes en équivalents plein
temps (EPT).
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Formation de base et avancée

Au semestre d’automne 2024, I'Université de Genéve comptabilise 17886 étudiantes et étudiants, ce qui représente une
hausse des effectifs de +1.2%. Cette année le nombre de nouvelles immatriculations est particulierement important avec 4’817
nouvelles inscriptions (+13.0%). Cette progression s’observe principalement en bachelor (+13.3%) et en master (+19.4%). S’agis-
sant de la provenance des nouveaux et nouvelles étudiantes, I'on observe une augmentation trés importante parmi les étu-

diant-es de I'étranger (+19.4%).

{7’ 880 thudiantes of thudiants

1.1 Evolution du corps étudiant a 'UNIGE (hors IHEID) depuis 1998
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1.2 Evolution du corps étudiant selon le niveau d’études, 2022-2024
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Prés de 80% du corps étudiant suit une formation de base, principalement en bachelor (46.4%) et en master (30.5%). En for-
mation avancée, I'on dénombre 2’190 doctorantes et doctorants, ce qui représente 12.2% de I'ensemble de la population étu-
diante. Entre 2023 et 2024, les effectifs en bachelor ont progressé de + 2.2% alors que le nombre de doctorant-es a baissé pour
la deuxiéme année consécutive (-1.2%).
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1.3 Evolution du corps étudiant selon les facultés et centres interfacultaires, 2022-2024
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La Faculté de psychologie et des sciences de I'éducation est la Faculté qui comptabilise le plus d’étudiantes et d’étudiants
avec 2’843 immatriculations (15.9% du corps étudiant de 'UNIGE). La Faculté des sciences, dont le Master en sciences de I'envi-
ronnement a été transféré a I'Institut des sciences de I'environnement, et la Faculté de médecine suivent de prés avec respec-
tivement 2’789 et 2’770 immatriculations. Viennent ensuite les facultés de droit (2’036), des lettres (1'633), d’économie et de
management (1'557) et des sciences de la société (1'308). Les effectifs des centres interfacultaires sont en progression de + 8.9%
cette année et représentent ainsi 13.3% des effectifs (2’375 étudiant-es en 2024). Cette augmentation est principalement due au
transfert du master en sciences de I'environnement de la Faculté des sciences a I'ISE.
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1.4 Evolution de la proportion d’étudiantes selon les facultés et centres interfacultaires, 2022-2024
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Depuis plusieurs années, la proportion d’étudiantes est supérieure a 60%, avec de légéres variations selon les années consi-
dérées. La diversité des formations proposées par I'Université de Genéve —domaines des sciences exactes, humaines et sociales
—explique en partie la proportion élevée d’étudiantes. En effet, au niveau suisse, les universités dont les disciplines d’enseigne-
ment sont davantage orientées dans les sciences exactes et/ou économiques comptent une large majorité d’étudiants, alors
que les universités orientées sciences humaines et sociales sont composées d’'une majorité d’étudiantes.

AT'UNIGE, la proportion d’étudiantes passe en-dessous de la barre des 50% au Centre universitaire d’informatique (24%), au
Geneva Finance Research Insitute (31%), en Faculté d’économie et de management (47%), en Faculté des sciences (48%) et en
Faculté de théologie (48%).

En revanche, elles sont particulierement représentées au Centre interfacultaire des droits de I'enfant (9o%), en Faculté de
traduction et d’interprétation (85%) ainsi qu’en Faculté de psychologie et des sciences de I'éducation (80%).
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Comparé a I'ensemble des hautes écoles suisses (EPF comprises), 'UNIGE compte une part relativement importante de per-
sonnes provenant de I'’étranger. D’aprés les données de I'Office fédéral de la statistique (OFS), cette part s’éléve a 36% a I'UNIGE
contre 30% au niveau national. D’'une part, en raison de sa proximité avec la frontiére francaise, 'UNIGE est particulierement
attractive pour les étudiantes et étudiants francais (45% des immatriculations étrangeres proviennent de France), d’autre part,
dans le contexte de la Genéve internationale (présence d’une multitude d’organisations internationales et du CERN), la spécifi-
cité et I'excellence des formations proposées par I'UNIGE attirent des individus du monde entier.

1.5 Evolution du corps étudiant selon la provenance, 2022-2024
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1.6 Répartition du corps étudiant selon la provenance et le niveau d’études, en 2024

UNIGE
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39%
27%
42%
51%

44%

80% 100%

De I'étranger

La proportion d’étudiantes et d’étudiants genevois, confédérés et étrangers se différencie selon les niveaux d’études considé-
rés : en bachelor la part de Genevois et Genevoises est plus élevée que la moyenne (52% contre 41% au niveau de 'UNIGE), alors
que la proportion d’étrangéres et d’étrangers est trés basse et représente 27% des effectifs. A I'inverse, les personnes suivant
une formation avancée proviennent principalement de pays étrangers, notamment en doctorat ou elles représentent plus de

deux tiers des effectifs.
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1.7 Répartition du corps étudiant selon la provenance et les facultés et centres interfacultaires, en 2024
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La proportion d’étudiantes et d’étudiants provenant de Geneéve est particulierement importante a I'Institut universitaire de
formation pour I'enseignement (76%), en Faculté de psychologie et des sciences de I'éducation (53%), au Centre universitaire
d’informatique (52%) et en Faculté de droit (47%). Celles et ceux provenant d’autres cantons sont davantage représentés au Glo-
bal Studies Institute (48%), au Centre interfacultaire en droits de I'enfant (32%, site localisé dans le canton du Valais), a I'Institut
de sciences de I'environnement (23%) et en Faculté de traduction et d’interprétation (23%).

Ce sont les facultés de traduction et d’interprétation (65%), de théologie (59% des 145 étudiant-es, notamment en raison du
bachelor a distance) et des sciences (54%) qui sont les plus attractives pour les personnes de I'étranger.

Plas de chiffres sar ww.anige.ch/stat
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Formation continue

Les chiffres présentés dans cette partie proviennent de I'application FCO et sont édités par le Centre pour la formation conti-
nue et a distance. Ils correspondent a I'activité de formation continue de I'UNIGE pour une année civile. Les formations dipl6-
mantes regroupent les certificats d’études ouvertes (COS), les certificats de formation continue (CAS), les dipldmes de formation
continue (DAS), les maitrises universitaires d'études avancées (MAS) et, depuis 2021, les doctorats professionnels de formation
continue (DAPS) ; les formations courtes, qui sont liées en partie a des besoins de formation ponctuels, regroupent les sessions,
journées et conférences. Depuis fin 2023, certaines sessions avec crédits ECTS donnent lieu a une microcertification.

2.1 Nombre de programmes de formation continue proposés, 2001-2024
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Formations courtes —a—Formations dipldmantes

Note
Le pic de 2021 correspond au rattrapage des formations qui n‘ont pu avoir lieu pendant la pandémie de COVID-19
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programmes de formation continue,
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2.2 Nombre de participant-es aux programmes de formation continue, 2001-2024
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2.3 Nombre d’heures d’enseignement dispensées pour les programmes de formation continue, 2001-2024
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2.4 Proportion de participantes et de participants aux formations diplomantes, en 2024
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2.6 Répartition des participant-es aux formations diplomantes selon le dernier diplome obtenu, en 2024

(hors non renseigné)
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2.7 Répartition des participant-es aux formations diplémantes selon la nationalité, en 2024
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2.8 Nombre de participantes et participants aux formations courtes et diplomantes selon les facultés et centres interfacultaires, en 2024

Sessions,
journées, Ccos CAS DAS MAS DAPS Total
conférences
|Formations courtes et diplomantes - Total | 5'830 269 1968 656 1'370 55 10'148 |

Faculté des sciences 27 o) 139 o 59 o) 225
Faculté de médecine 2184 178 751 284 441 o) 3'838
Faculté des lettres 462 o) 17 o 46 o) 525
Faculté des sciences de la société 8 o 149 94 4 o 255
Faculté d'économie et de management 32 o 76 69 85 o 262
Faculté de droit 1'728 o) 88 o 436 o) 2'252
Faculté de théologie o o 45 o o o 45
Faculté de psychologie et des sciences de I'éducation 553 91 355 74 156 o) 1229
Faculté de traduction et d'interprétation 80 o 10 16 o o 106
Global Studies Institute o o o o 34 o 34
Institut universitaire de formation pour I'enseignement 6 o 136 90 o o 232
Centre interfacultaire des droits de I'enfant 13 o 102 16 16 o 147
Centre universitaire d'informatique 191 o 75 13 38 o) 317
Institut des sciences de I'environnement 475 o 25 o o o) 500
Geneva Finance Research Institute 71 o o o 55 55 181

COS : Certificat d’études ouvertes CAS : certificat de formation continue DAS : dipléme de formation continue MAS :

DAPS : doctorat professionnel de formation continue

maitrise universitaire d’études avancées

Répartition des participant-es de formation continue par type de programme et facultés/centres en 2024

scrences |

MEDECINE

W Sessions, journées et

LETTRES

conférences
SCIENCES DE LA SOCIETE
Ccos
ECONOMIE ET MANAGEMENT
DROIT
m CAS .
THEOLOGIE
PSYCHOLOGIE ET SC. EDUCATION
DAS )
TRADUCTION ET INTERPRETATION
GLOBAL STUDIES INSTITUTE
B MAS FORMATION POUR L'ENSEIGNEMENT
DROITS DE L'ENFANT
DAPS

CENTRE UNIV. INFORMATIQUE

SCIENCES DE L'ENVIRONNEMENT

GENEVA FINANCE RESEARCH INSTITUTE

TOTAL
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Microcertifications délivrées en 2024
UNIGE [
Faculté de médecine 29
Centre universitaire d'informatique 17

Institut des sciences de I'environnement 8

2.9 Nombre de diplomes de formation continue délivrés selon les facultés et centres interfacultaires, en 2024
COoS CAS DAS MAS DAPS Total

Formations diplémantes - Total | 81 867 194 400 32 1'574 |
Faculté des sciences o 34 o 4 o 38
Faculté de médecine 51 368 92 122 o 633
Faculté des lettres o 1 1 n o 23
Faculté des sciences de la société o) 66 17 2 o 85
Faculté d'économie et de management o) 17 38 19 o 74
Faculté de droit o 71 o 167 o 238
Faculté de théologie o) 47 o o o 47
Faculté de psychologie et des sciences de I'éducation 30 87 3 32 o 152
Faculté de traduction et d'interprétation o 20 3 o o 23
Global Studies Institute o) o o 17 o 17
Institut universitaire de formation pour I'enseignement o 35 30 o) o 65
Centre interfacultaire des droits de I'enfant o] 38 4 1 o 43
Centre universitaire d'informatique o 47 6 8 o 61
Institut des sciences de I'environnement o 26 o o o 26
Geneva Finance Research Institute o) o) o] 17 32 49

CAS : certificat de formation continue DAS : dipldme de formation continue MAS : maitrise universitaire d’études avancées DAPS : doctorat
professionnel de formation continue

Plus de chiffres sur wWir.unige.ch/Formeont/a/propos /chiffres—cles
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Mobilité étudiante

La mobilité académique permet d’effectuer une partie de ses études dans un autre établissement universitaire, en Suisse
ou a I'étranger, dans le cadre d’'un bachelor ou d’'un master. Les étudiantes et étudiants peuvent choisir parmi de nombreuses
destinations et la durée du séjour varie d’'un a deux semestres, selon les facultés et les plans d’études. Les crédits obtenus dans
I'établissement d’accueil sont transférés et validés comme équivalents dans le cursus suivi a I'UNIGE, conformément au plan
d’études préétabli. Le diplome délivré est celui de I'établissement d’origine (UNIGE).

3.1 Evolution du nombre d’étudiant-es en mobilité nationale et internationale, 2014-2024
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En 2024, le nombre d’étudiantes et d’étudiants ayant effectué un séjour de mobilité s’éléve a 1’742, nombre en baisse de - 0.5%
comparé a 2023. La majorité des séjours de mobilité concernent des étudiant-es d’autres institutions suisses ou étrangéres qui
viennent suivre des cours a I'UNIGE (mobilité IN, 1123 étudiant-es, + 9.1%). Le nombre d’étudiant-es ayant effectué une mobilité
OUT s’éleve a 619 en 2024, nombre en baisse de - 14% entre 2023 et 2024.

o des personnes en mobilite choisissent un programme de mobilite internationale. Dans la
q 7 A majovits des cas, il s'agit de mobilite iM—wm\?—ioM\lw IN (personnes de l'éhvanger qui viennent
suive des cours 4 UNIGE).
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3.2 Nombre d’étudiant-es en mobilité par zones géographiques en 2024

649
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181 187
141 n7
42 35 29 I 21
- | | _— — I
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o des individus agant effectut ane mobilite OUT en Euvope en 2024
b 8 A ont choisi comme paYs de destination lo Ro mmz—Um, rAllma\gnw,
I'Espagne, [Halie, la Bdglqyw ot la anw

3.3 Nombre d’étudiant-es en mobilité européenne par pays en 2024
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I I 27 I I I I I
IN (N=649) OUT (N=304)
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3.4 Nombre d’étudiant-es en mobilité suisse par hautes écoles en 2024

IN (N=26)

14

s w

OUT (N=26)

m EPFL
m EPFZ
m HEP Saint-Gall
B HEP Zurich
m HES - Berne
m HEU Béle
HEU Berne
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= HEU Lucerne
m HEU Neuchatel
m HEU Saint-Gall
m HEU Zurich
usl

ZFH Sciences appliquées Zurich

bqy des stjours Ao mobilke OUT en Suisse s'effectuent au sein des wniversités de
0 Zuvich (54%), de Berne (BX), of de 'EPFZ(I524) o de 'EPFL-(1224)

3.5 Nombre d’étudiant-es en mobilité par facultés et centres interfacultaires en 2024
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3.6 Nombre d’étudiant-es en mobilité par type de programmes de mobilité en 2024
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I EANTE
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m Bourse d'excellence de la Confédération
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jury

La mobilits en E«Yo e wpmu\k, 35X des mobilites IN et OUT; la
mobilit& hovs Eurofe/ mpwsmk, 39X Aes mobilites.

3.7 Nombre d’étudiant-es en mobilité par niveau d’études en 2024

(N=1"123)

m Bachelor
367
W Master
252
m Doctorat
OUT (N=619)

Plas de chiffres sur wwunige.ch/exchange
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Diplomes délivrés
La statistique des diplomes correspond aux titres délivrés par I’'Université de Genéve sur I'ensemble de I'année civile consi-

dérée, c’est-a-dire a chacune des sessions d’'examens (session de janvier/février, session de mai/juin, session d’aoit/septembre
et session de décembre).

5’243 Jiplimes en 2024

4.1 Evolution du nombre de diplémes délivrés depuis 1998
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En 2024, 'UNIGE a délivré 5’243 dipldmes de formation de base et avancée, ce qui représente une légére hausse par rapport
32023 (+ 0.6%).

32
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sciences de la socithe (14).
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des diplomes sont Aélivés par les facultes de dvoit (1827), de Psgoholo i of des
sciences de l'edacation (1324), des sciences (132%), de médecine (1224) ot des

4.2 Evolution du nombre de diplémes délivrés selon les facultés et centres interfacultaires, 2022-2024
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IUFE Institut universitaire de formation pour
I'enseignement

CIDE Centre interfacultaire des droits de I'enfant

CUI Centre universitaire d’informatique

GFRI Geneva Finance Research Institute
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4.3 Evolution du nombre de diplémes délivrés selon le niveau d’études, 2022-2024
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En 2024, plus de trois quarts des diplomes délivrés par 'UNIGE sont des titres de formation de base avec 35.3% de bachelors,
38.5% de masters et 3.6% de certificats complémentaires. Par rapport a 'année derniére, ce sont principalement les certificats
de spécialisation (+ 30.5%), les doctorats (+12.3%) et les masters (+ 5.3%) qui ont augmenté.

Diplomes de bachelor les plus délivrés Diplomes de master les plus délivrés
(% des bachelors)

Relations internationales (1624)
Droit (12°4)

Psﬂd\o(ogib (C79)

Letves (920)

Medecine humaine (8°7)
Psgd\o(ogi@ (®%
Dot (724)

Enscignement secondaive (54)
Letves (524)
Pharmacie (420)

Sciences de 'education (4)
Economie of mMo\gwM'l' (CV9)
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Comme relevé au niveau de la statistique étudiante, la part de dipldmées est plus élevée que celle des diplomés, se situant a
64.3% en 2024 (en 1990, elles représentaient a peine plus de la moitié des diplomes délivrés).

3’373 diplomées

4.4 Evolution de la proportion de dipldmées selon les facultés et centres interfacultaires, 2022-2024
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4.5 Evolution du nombre de diplémes délivrés selon la provenance, 2022-2024
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En 2024, prés de deux tiers des dipldmes délivrés le sont a des Suisses (64.5%), provenant principalement des cantons de Ge-
néve et Vaud. Cette année, la proportion de personnes diplémées provenant d’autres cantons a augmenté de + 8.2% alors que
celles provenant de I'étranger a reculé de - 3.6%.

Principaux cantons et pays représentés en 2024 (hors Genéve)
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Note
En 2023 et 2024, la provenance d’un-e étudiant-e n'est pas renseignée et n'est pas représentée dans le graphique
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4.6 Répartition des diplomes délivrés selon la provenance et le niveau d’études, en 2024

UNIGE 36%
Bachelor 2%
Master 3%
Certificat complémentaire 29%
Master of advanced studies 54%
Certificat de spécialisation 25%
Doctorat 67%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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La proportion de diplémées et diplomés genevois est plus marquée en bachelor, en certificat complémentaire et en certificat
de spécialisation (pour ce dernier niveau d’études, la majorité des diplomes délivrés sont ceux du certificat de spécialisation
en matiére d’avocature, formation composée essentiellement d’étudiantes et d’étudiants genevois) alors que la proportion de
diplémes délivrés a des personnes issues de I'étranger est nettement supérieure a la moyenne en MAS et en doctorat.
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4.7 Répartition des diplomes délivrés selon la provenance et les facultés et centres interfacultaires, en 2024
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Plas de chiffres sur ww.anige.ch/stat
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Traduction et interprétation
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Personnel

Les données statistiques du personnel de I'Université de Genéve présentées dans ce chapitre comprennent toutes les per-
sonnes ayant eu un contrat de travail rémunéré durant I'année civile considérée, et ce proportionnellement au nombre de mois
travaillés durant I'année. Lunité de mesure utilisée est principalement celle du nombre de postes en équivalents plein temps

(EPT). Lorsque les données en nombre de personnes sont illustrées, celles-ci correspondent au contrat principal qui est actif au
31décembre de I'année considérée.

4’802 EPTen 2024

5.1 Evolution du nombre de postes en équivalents plein temps (EPT) depuis 1998
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En vingt-cing ans, le nombre de postes en équivalents plein temps a progressé de + 44.3%, passant de 3’369 postes en 2000
3 4’862 postes en 2024. Depuis 2023, la proportion de postes occupés par des femmes a dépassé celle des hommes, atteignant
50.7% des effectifs en 2024.



Statistique universitaire I Personnel

Prés de 7 postes sur 10 sont financés par le Département de I'instruction publique (DIP), le reste étant financé par des sub-
sides du Fonds national suisse (FNS) et d’autres fonds (subventions européennes et fonds privés). Entre 2023 et 2024, le nombre
de postes financés par le FNS a augmenté de + 5.2% et ceux financés par d’autres fonds externes a progressé de +1.7%.

5.2 Evolution du personnel selon la source de financement, en EPT, 2022-2024
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Note
Depuis janvier 2023, la méthode pour comptabiliser le nombre de personnes a été modifiée de maniére rétroactive. Désormais, seules les

personnes avec un contrat rémunéré actif au 31 décembre de I'année considérée sont prises en compte. Un décalage avec les précédentes

publications est perceptible.
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La répartition du personnel selon les facultés et les centres interfacultaires est relativement stable dans le temps : la Faculté
des sciences regroupe prés de 30% des effectifs, suivie par la Faculté de médecine (24%) et par les services communs (14%). Les
facultés de psychologie et des sciences de I'éducation et des lettres représentent environ 7% du personnel ; les facultés des
sciences de la société, de droit et d’économie et de management représentent quant a elles entre 3% et 4% du personnel de
I'Institution.

5.3 Evolution du personnel selon les facultés et centres interfacultaires, en EPT, 2022-2024
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Parmi I'ensemble des postes en équivalents plein temps occupés a I'Université de Genéve, plus de la moitié le sont par des
collaborateurs et collaboratrices de I'enseignement et de la recherche. Le nombre de postes au sein du corps professoral repré-
sente 12% et celui du personnel administratif et technique 36%. Ces proportions sont stables dans le temps.

Le corps professoral est composé de 56% de professeur-es ordinaires, de 30% de professeur-es associé-es et de 13% de pro-
fesseur-es assistant-es. Prés de trois quarts du personnel de I'enseignement et de la recherche occupent les fonctions d’assis-
tant-es (42%), de post-doctorant-es (20%) et de collaborateurs/trices scientifiques (12%).
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Les facultés de théologie, d’économie et de management, des sciences de la société, des lettres et de droit comptent une part
importante de membres du corps professoral en regard de la moyenne institutionnelle (12%), avec des proportions qui varient
entre 22% et 37%. Les centres interfacultaires ainsi que les facultés des lettres, de psychologie et des sciences de I'éducation et
de traduction et d’interprétation sont caractérisés par une grande proportion de collaborateurs et collaboratrices de I'enseigne-
ment et de la recherche, se situant entre 68% et 72%. Enfin, les facultés de médecine et des sciences sont composées d’'une part
importante de personnel administratif et technique :

- En sciences, dans prés de deux tiers des cas il s’agit de personnel scientifique, technique et administratif ;

- En médecine, 33% du personnel administratif et technique occupe un poste médical/paramédical et 29% un poste admi-
nistratif.
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5.4 Répartition du personnel selon la fonction et les facultés et centres interfacultaires, en EPT, en 2024
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5.5 Proportion d’hommes et de femmes selon la fonction, en EPT et en pourcent, en 2024
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Pour la deuxiéme fois consécutive, le nombre de postes en équivalents plein temps occupés par des femmes au sein de I'Uni-
versité de Geneve dépasse celui occupé par des hommes, et atteint en 2024, une proportion de 50.7% de I'ensemble du person-
nel. Selon les fonctions considérées, I'équilibre quasi paritaire femmes/hommes se rompt : 65.2% du corps professoral est com-
posé d’hommes et 56.3% du personnel administratif et technique est composé de femmes. En d’autres termes, s’il y a bien
parité au niveau des postes de collaborateurs et collaboratrices de I'enseignement et de la recherche, trés peu de femmes
poursuivent une carriére académique et accédent aux postes du corps professoral. En 2024, la part de femmes a un poste de

direction de I'Institution s’éléve a 48.4%.

Corps professoral

50.3%

56.3%

43.7%
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recherche et technique
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Note

Sont considérées comme fonctions dirigeantes toutes les fonctions de chef-fe, directeur/trice, responsable, administrateur/trice en classe

salariale 24 et plus (y compris les membres du Rectorat)
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5.6 Evolution de la part de femmes au sein du corps professoral par facultés, 2022-2024
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Les diverses mesures mises en place par I'UNIGE pour soutenir les carriéres académiques féminines ont permis de dépasser
pour la quatrieme année consécutive la barre des 30% de femmes au sein du corps professoral. En 2024, I'Institution compta-
bilise ainsi 35% de professeures. Au cours des trois derniéres années, cette proportion a particulierement augmenté en Faculté
de droit (40% en 2022 contre 44% en 2024), en Faculté des lettres (36% contre 40% en 2024), en Faculté de psychologie et des
sciences de I'éducation (42% contre 45%) et en Faculté des sciences de la société (42% contre 45%).
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5.7 Répartition du personnel selon la nationalité et les facultés et centres interfacultaires, en EPT et en pourcent, en 2024
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Un peu moins de la moitié du personnel de I'Université de Genéve est de nationalité suisse (49.4%), provenant principale-
ment des cantons de Geneéve, Vaud, Valais et Berne. Les pays les plus représentés sont européens (82.2% du personnel étran-
ger) : France, Italie, Allemagne et Espagne. La part de personnel de nationalité étrangere est particulierement importante au
sein des facultés des sciences (64.0%), d’économie et de management (63.9%), et de médecine (56.7%).

5.8 Pyramide des dges du personnel de 'UNIGE selon le sexe et la fonction, en 2024 (état au 31 décembre)
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Glossaire

Collaborateurs et collaboratrices
de l'enseignement et de la re-
cherche

Corps professoral

Ftudiantes et étudiants entrants

Etudiantes et étudiants libres

Formation avancée

Formation de base

Formation tout au long de la vie

Institut en relation avec
I'Université de Genéve

Les collaborateurs et collaboratrices de I'enseignement et de la recherche englobent les privat docent, les
maitres d’enseignement et de recherche, les chargé-es de cours, les chargé-es d’enseignement, les coll.
scientifiques, les maitres assistant-es, les assistant-es, les post doctorant-es, les auxiliaires de recherche et
d’enseignement et les chercheuses et chercheurs Marie Curie.

Les conseilléres et conseillers académiques sont associés aux chargé-es d’enseignement ; les cheffes et
chefs de clinique sont regroupés sous les maitres assistant-es.

La catégorie des assistant-es comprend les assistant-es (y c. les suppléances), les doctorant-es, les atta-
ché-es de recherche, les chercheurs et chercheuses Marie Curie et SCIEX non avancées.

Sont compris dans les post-doctorant-es les suppléances, les chercheurs et chercheuses avancées Marie
Curie et SCIEX.

Cette catégorie du personnel de I'Université de Genéve regroupe les professeur-es ordinaires, professeur-es
associé-es, professeur-es assistant-es et les professeur-es titulaires.

Sont considérées comme entrantes les personnes nouvellement inscrites a I'Université de Genéve au se-
mestre d’'automne de I'année considérée. Il s’agit ainsi de toutes les nouvelles personnes immatriculées
I'année de référence et qui ne figuraient pas dans les bases de données de I'Université de Genéve au se-
mestre de printemps précédant (y compris les réimmatriculations).

Catégorie administrative regroupant les personnes immatriculées a I'Université de Genéve pour suivre cer-
tains cours, mais qui ne sont inscrites dans aucune formation.

Les maitrises universitaires d’études avancées (y compris les trois DAS de plus de 60 crédits ECTS), les certi-
ficats de spécialisation et les doctorats sont regroupés sous la catégorie des formations avancées.

Les formations de base regroupent les baccalauréats universitaires, les maitrises universitaires, les certifi-
cats complémentaires (y compris les étudiant-es libres) et les autres diplémes de base comme le certificat
complémentaire en enseignement primaire et certains diplémes antérieurs a Bologne.

Programme de la Commission européenne pour I'éducation et la formation tout au long de la vie.

LInstitut des hautes études internationales et du développement n'est plus rattaché a I'UNIGE depuis la
rentrée de septembre 2016.



Personnel administratif et
technique

Photographie

Provenance

Source de financement

Taux moyen

Le personnel administratif et technique est composé de personnel technique, scientifique, juridique, ensei-
gnant, administratif, manuel, médical-paramédical et d’une catégorie Autre regroupant les stagiaires, les
apprenti-es et les agent-es spécialisé-es.

Les données statistiques du corps étudiant correspondent a une photographie prise en novembre de
chaque année, une fois les exmatriculations et les régularisations de cursus effectuées.

Lieu du domicile de I'étudiant-e au moment de 'obtention du certificat d’études secondaires. Utiliser le lieu
du domicile plutét que la nationalité permet, dans le contexte genevois, de davantage refléter I'attractivité
de I'Université de Genéve pour des personnes provenant d’autres cantons ou pays.

Au niveau de la statistique du personnel, deux principales sources de financement sont représentées :
* les contrats financés par les collectivités publiques, regroupés sous la catégorie DIP (Département de
I'instruction publique) ;
* les contrats financés par les fonds tiers, tels que les subsides du Fonds national suisse de la recherche
scientifique (FNS), les subventions européennes, les autres fonds publics, etc.

Méthode de calcul de la statistique du personnel de I'Université de Genéve qui tient compte de toutes les
personnes ayant travaillé et ayant été rémunérées dans 'institution durant 'année civile considérée, quelle
qu’en soit la durée. Contrairement a la méthode dite « photographie » (image de la base de données un jour
j del'année, habituellement le 31 décembre), cette méthode permet d’étre au plus proche de la réalité et de
tenir compte de toutes les personnes qui ont été employées durant I'année civile.
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