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Sur'ensemble de I'année 2020, 6'799 personnes ont été employées
au sein de 'UNIGE, pour un total de 4'644.9 postes en équivalents
plein temps (EPT). Une majorité d’'employé-es occupe sa fonction a
temps partiel (7 personnes sur 10). Cette année, la hausse des effec-
tifs s’éléve a + 1.7% et est un peu plus importante que I'année der-
niére (+1.1%).

Source de financement

Prés de 7 postes sur 10 sont financés par le Département de I'ins-
truction publique (DIP), le reste étant financé par des subsides du
Fonds national suisse (FNS) et d’autres fonds (subventions euro-
péennes et fonds privés).

Cette année, les effectifs du personnel financé par le FNS ont aug-
menté de maniére significative (+ 3.5%) et cela est probablement en
partie lié a la crise sanitaire. En effet, avec le semi-confinement du
printemps dernier, les chercheurs et chercheuses a contrat de durée
déterminée dont les activités de recherche ont été bloquées ont pu
bénéficier, sous certaines conditions, d’une prolongation de deux
mois de leur contrat afin de pouvoir terminer leur recherche (sans
colts supplémentaires). A cela pourrait s’ajouter I'appel a projet spé-
cial coronavirus lancé par le FNS dont ont bénéficié des chercheurs et
chercheuses de 'UNIGE et qui aurait eu une incidence sur les effec-
tifs des équipes de recherche (une croissance des EPT FNS au niveau
des coll. scientifiques et des assistant-es est observée entre 2019 et
2020).

Répartition du personnel, en EPT, selon la source de financement en 2020
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Corps professoral

La part de femmes au sein du corps professoral poursuit sa pro-
gression et atteint presque 30% au niveau de I'institution. En Faculté
des lettres et en Faculté de médecine la part de professeures passe,

cette année, au-dessus de la barre 30%. En Faculté de psychologie et
des sciences de I'éducation la progression est, proportionnellement,
importante, passant de 28% de professeures en 2018 a 36% en 2020.
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Depuis 2014, la part de femmes parmi les professeur-es ordinaires
a continuellement augmenté, passant de 17% en 2014 a 22% en 2020.
Entre 2018 et 2020, la proportion de professeures associées est pas-
sée de 34% a 38% et celle de professeures assistantes de 52% a 49%.

Répartition des femmes selon les fonctions du corps professoral, en 2020
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Répartition des hommes selon les fonctions du corps professoral, en 2020
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Facultés et centres interfacultaires

Entre 2019 et 2020, les effectifs ont augmenté en Droit (+ 6.3%),
en Economie et management (+ 5.7%), dans les centres interfacul-
taires (+ 5.2%, principalement au sein du Centre interfacultaire des
sciences affectives et de I'Institut de formation des enseignants)
et dans les services communs (+ 4.7%). En Sciences de la société le
nombre de postes en EPT a reculé de - 2.1%, principalement au niveau
des postes d’assistant-es.
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PLUS DE CHIFFRES ?

Les données détaillées relatives au personnel sont disponibles sous divers
formats sur le site http://www.unige.ch/stat/fr/statistiques/personnel/

La brochure Statistique universitaire (2020) sera disponible au format papier
et pdf courant mars 2021

Complément d’information
Pour toute demande de complément d’information, veuillez écrire un courriel
a:

statistiques@unige.ch
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