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rapport du président

En janvier 2014, le Comité directeur d’Uni3 Genève a adopté les propositions d’un 
rapport présenté par le président, qui émettait certaines hypothèses quant à 
la forte augmentation des adhésions entre 2010 et 2013. Les raisons probables 
en  sont : une communication plus attractive (bulletin plus moderne, site Inter-
net amélioré, collection de cartes postales déposées dans les lieux publics, etc.), 
une identité visuelle qui nous a donné plus de visibilité, ainsi que des actions ci-
blées auprès d’entreprises depuis quelques années (présentation d’Uni3 lors des 
séances de préparation à la retraite du personnel des HUG, de l’Etat de Genève, de 
la fondation Force Nouvelle, de la ville de Lancy, participation à un salon des aînés 
à Vernier, au Salon du livre, distribution systématique de notre documentation au 
public des musées, cinémas, bibliothèques, etc.). 

Selon ce rapport, l’augmentation de 25% des effectifs en quatre ans, si réjouis-
sante qu’elle fût, mettait Uni3 Genève devant des responsabilités nouvelles : 
nos activités en cours étant souvent fermées ou d’un accès limité, les nouveaux 
adhérents peuvent éprouver une certaine frustration à ne pas pouvoir accéder à 
des activités pour lesquelles ils ont peut-être justement adhéré. Il a donc semblé 
nécessaire de continuer à créer régulièrement de nouvelles activités, notamment 
des ateliers dans tous les domaines, particulièrement dans ceux qui ne sont pas 
encore couverts, et, à court et à moyen terme, d’étoffer considérablement l’offre 
en cours et en séminaires. Ces nouvelles activités doivent également tenir compte 
des résultats de l’enquête menée par la Fédération des Uni3 de Suisse en 2012 : elle 
montre que la moyenne d’âge de nos adhérents est la plus basse de Suisse, que 
les personnes entrent à Uni3 de plus en plus jeunes, que la proportion des moins 
de 65 ans est en hausse constante ; et aucune autre Uni3 n’a parmi ses adhérents 
80% de diplômés du post obligatoire.

Le président a souhaité que les sections prennent plus d’initiative en vue de l’enri-
chissement du programme, notamment par la proposition de cours et d’ateliers, 
mais aussi, le cas échéant d’excursions et de voyages à thème, qui peuvent être en 
lien avec une ou plusieurs conférences. Notant que la notion de « section » n’avait 
pas été définie lors de la récente révision des statuts, il a envisagé une prochaine 
révision de ces statuts (elle sera effective en 2015), en vue de mieux définir les 
responsabilités des sections. 

Une réalité apparaît de plus en plus : le nouvel adhérent faisant souvent part de 
ses motivations, soit de vive voix, soit lorsqu’il les mentionne sur le formulaire 
d’adhésion, on s’avise que, dans la plupart des cas, l’inscription est liée à un type 
d’activité (les conférences ou les visites culturelles ou les ateliers ou les cours et 
séminaires – et naturellement aussi les opportunités de pouvoir suivre gratui-
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tement certains cours de l’UNIGE et d’aller à très bon compte dans les théâtres 
subventionnés par la Ville et l’Etat. La transversalité entre les activités, que le pré-
sident appelle toujours de ses vœux, devra sans doute passer par une information 
interne encore mieux ciblée, tant par le Bulletin que par la gazette (« newsletter » 
en anglais) – qui n’a cessé de se développer en 2014. 

Dans cette perspective, on verra ci-après que les conséquences probables qui ont 
été tirées de ces observations, de ces constats ou de ces hypothèses ont été im-
médiatement mises en œuvre : une intense opération d’enrichissement du pro-
gramme, dans tous les secteurs (mis à part celui des conférences, où le rythme 
des deux conférences hebdomadaires pendant 25 semaines n’a pas changé) se 
lit dans toutes les rubriques. Au moment où ce rapport est rédigé, cette politique 
est naturellement poursuivie et le sera, de manière tout aussi intensive, dans le 
courant de l’année.

L’augmentation de ces activités a eu pour effet, on s’en doute, d’augmenter la 
charge administrative du secrétariat. Pour commencer à faire face à de nouvelles 
dépenses, la proposition d’augmenter légèrement le montant des cotisations a 
été faite par le Comité directeur, et acceptée par le Conseil de fondation. D’autres 
sources de financement devront être envisagées à moyen terme afin de faire face 
à l’augmentation des frais de fonctionnement. 

La reconnaissance d’Uni3 va à l’Etat de Genève (notamment au DIP pour sa sub-
vention annuelle), à la Ville de Genève, à la fondation Wilsdorf pour son soutien 
aux activités de recherche et de publication (Commission Santé), aux institutions 
de la Ville qui accueillent régulièrement nos activités, à ses donateurs, et à ses bé-
névoles qui oeuvrent sans relâche sur le terrain et dans les instances dirigeantes. 
Une mention spéciale doit aller à l’Université de Genève pour son accueil et sa 
disponibilité, ainsi que pour la possibilité qui est donnée à nos adhérents de suivre 
gratuitement des cours universitaires.

André Wyss, 
président d’Uni3 Genève
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LE CONSEIL DE FONDATION s’est réuni 
à deux reprises en 2014 : le 25 mars et le 
10 décembre. 
Le 25 mars, il a approuvé les comptes 
2013 ainsi que le rapport de l’organe de 
révision.  Il a décidé de consulter le Co-
mité directeur au sujet de l’augmenta-
tion de la cotisation (de CHF 85.- à 100.- 
pour les individuels et de CHF 130.- à 
150.- pour les couples) proposée par 
André Wyss. L’aval du Conseil de fonda-
tion sera obtenu par échange de cour-
riels en date du 13 mai 2014. Enfin, il a 
nommé Jean-Pierre Rageth au Comité 
directeur. 
Le 10 décembre, le Conseil de fonda-
tion a pris note de la démission de Jean 
Roussy du poste de trésorier, responsa-
bilité qu’il assumait depuis 12 ans. Ce 
dernier reste au Conseil de fondation 
en qualité de secrétaire. Son succes-
seur, Christoph Schenk, a été nommé. 
Pour des raisons statutaires, un nou-
vel organe de révision a été désigné. Il 
s’agit de la société fiduciaire Bourquin 
frères et Béran S.A. Le Conseil a pro-
posé, à l’unanimité, de reconduire le 
président André Wyss dans ses fonc-
tions. Il a pris note de la démission 
de MM. William Gunn, Jean Roussy, 
Ramon Nyffeler et Jean-Marc Meyer, 
membres du Comité directeur depuis 
de nombreuses années. Le président 
leur a exprimé toute sa gratitude.

NOUVELLES ADHÉSIONS
Uni3 a enregistré 560 (505*) nouveaux 
adhérents durant l’année académique 
2013-2014 au terme de laquelle l’insti-
tution comptait 3178 (2932*) adhérents, 
une année record depuis sa création. 
Ce chiffre vient compenser les démis-

sions, radiations et départs naturels et 
porte l’effectif à 3073 (2981*) au terme 
de l’année civile 2014. 

STATISTIQUES
La proportion hommes-femmes est 
demeurée la même depuis plus d’une 
décennie. En 2014, elle se situe à 71.7% 
de femmes et 28.3% d’hommes. 48.7% 
de nos adhérents ont fréquenté une 
université, une école polytechnique ou 
une haute école, contre 15.2% en 1990. 
La tranche d’âge 60-69 ans représente 
le pourcentage le plus élevé de nos par-
ticipants, à savoir 38.6%. La moyenne 
d’âge de nos adhérents n’a jamais été 
aussi basse.

CONFÉRENCES, SÉMINAIRES ET  
ATELIERS
Près de 3100 adhérents se sont vu 
proposer, comme à l’accoutumée, 
un choix considérable d’activités. 
48 conférences se sont succédé au 
rythme de deux par semaine sur trois 
trimestres, organisées par les sept sec-
tions d’Uni3 : Arts, Histoire-géographie, 
Littérature, Médecine, Religion et phi-
losophie, Sciences, Sciences sociales et 
juridiques. Il est à relever qu’en dix ans, 
la fréquentation moyenne des confé-
rences est passée de 220 à 140 audi-
teurs. Une soixantaine (40*) de cours, 
séminaires, ateliers et commission ont 
accueilli environ 1775 (950*) partici-
pants. Ils représentent une part très dy-
namique et diversifiée de nos activités 
et leur succès n’est plus à démontrer.
Contrairement aux cours et aux sémi-
naires, les 33 ateliers d’Uni3 (conver-
sation en langues étrangères, lecture, 
écriture, histoire, généalogie, littéra-
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ture, reportages, etc.) sont animés par 
des bénévoles et sont gratuits. Deux 
rencontres annuelles réunissent les 
animateurs ; elles sont l’occasion de 
faire le point et d’échanger des infor-
mations : le dynamisme et la motiva-
tion de ces bénévoles ont été en 2014 
toujours aussi grands que les années 
précédentes. La journée des bénévoles 
a eu lieu le 18 juin 2014 au Musée d’art 
et d’histoire de Genève autour d’un 
parcours thématique commenté, Dix 
oeuvres majeures du MAH, suivi d’un 
buffet dînatoire dans la cour du musée.

VISITES CULTURELLES, EXCURSIONS, 
APRES-MIDI CULTURE ET VOYAGES À 
THÈME 
Les visites culturelles, excursions et 
« après-midi culture » (formule introduite 
en 2014) rencontrent un vif succès ; 3462 
(3148*) participants se sont retrouvés sur 
53 (42*) sites à Genève et en Suisse, (2 à 
5 occurrences par site visité).  Le nombre 
d’excursions et d’après-midi culture pro-
posées est passé de 8 en 2013 à 14 en 2104. 
Elles ont notamment conduit nos adhé-
rents à La Chaux-de-Fonds (Urbanisme 
horloger et Art nouveau), à la Collection 
de l’Art Brut à Lausanne, à l’Ecole d’ingé-
nieur de Changins, à la Fondation Pierre 
Arnaud à Lens, à Yverdon (CAC, Centre Pro 
Natura de Champ-Pittet et Maison d’Ail-
leurs), au Musée de l’Elysée, etc. Enfin, la 
section Arts a organisé un voyage à Nice, 
Sur les pas de Jean Cocteau.
L’objectif fixé en 2013, à savoir de viser un 
équilibre entre l’offre et la demande, est 
en passe d’être atteint. Il s’agira de rester 
vigilant et de savoir adapter notre pro-
grammation au profil ainsi qu’au nombre 
de nos adhérents.

SÉMINAIRE HORS LES MURS À SIERRE
Le château Mercier a été le cadre du 
séminaire de langage musical 2014. 20 
participants ont suivi, quatre jours du-
rant, l’enseignement de M. Jean-Claude 
Schlaepfer, professeur d’harmonie à la 
Haute école de Musique de Genève. 

ACTIVITÉS ORGANISÉES EN 
COLLABORATION
Les activités que nous proposons 
sont souvent le fruit d’une collabora-
tion étroite avec les institutions de la 
place : Université de Genève, Haute 
école de Musique, Musée Ariana, Fon-
dation Baur, Mamco, Haute école d’art 
et de Design, Musée d’ethnographie,  
Muséum d’histoire naturelle, La Comé-
die de Genève, etc. 
Uni3  a récemment ouvert une « bil-
letterie » qui propose, en collaboration 
avec la Ville de Genève, des billets à prix 
réduit pour des représentations en ma-
tinée, les Concerts du dimanche au Vic-
toria Hall, ainsi que des cartes d’accès 
gratuites pour les répétitions générales 
de l’Orchestre de la Suisse romande. 
Sur présentation de la carte Uni3, nos 
adhérents bénéficient d’un prix préfé-
rentiel (CHF 10.-) auprès de 11 théâtres 
subventionnés (La Comédie, le Théâtre 
de Poche, Saint-Gervais, le Théâtre de 
Carouge, etc.), dans le cadre des actions 
de la Ville de Genève en faveur de l’ac-
cès des seniors à la vie culturelle de la 
Cité.
En 2015, l’accent sera mis sur le déve-
loppement de ce type de collaboration.

PUBLICATIONS UNI3
En 2014, deux ouvrages voient le jour 
dans la collection « Les cahiers d’Uni3 ». 



7

Il s’agit du Cahier N° 11 intitulé La section 
Arts, reflet des activités déployées au 
sein des ateliers de la section, ainsi que 
du Cahier N°12, Euthanasie : réflexion et 
essai de clarification,  fruit de travaux 
menés par la Commission Santé d’Uni3. 
Cette dernière a également publié une 
brochure, Attentes de soins en fin de vie, 
étude qualitative menée auprès de rési-
dants d’un EMS et de leur entourage. 
Les publications de la Commission san-
té ont été rendues possible grâce au 
soutien de la Fondation Wilsdorf.

AUTRES ÉLÉMENTS DIGNES D’ÊTRE 
RELEVÉS
2014 a été l’occasion de présenter l’offre 
d’Uni3 lors de différentes manifesta-
tions : au Salon du livre et de la presse ; 
à la journée sociale et administrative 
de préparation à la retraite de l’Of-
fice du personnel de l’Etat ; aux deux 
journées de préparation à la retraite 
organisées autour du thème « Loisirs 
et activités – projets de vies » par la 
fondation Force Nouvelle ainsi qu’à la 
journée « En avant la retraite » orga-
nisée à l’intention des futurs retraités 
des HUG. Par ailleurs, nos conférences 
sont régulièrement mises en évidence 
ou annoncées dans les médias. 

LIENS AVEC L’UNIVERSITÉ DE GENÈVE 
Ils sont très étroits. Nos adhérents ont 
la possibilité d’assister gratuitement 
aux cours réguliers de l’Université en 
qualité d’auditeurs, ce qui a été le cas 
pour quelque 257 (267*) de nos adhé-
rents durant l’année académique 2013-
2014, sachant que l’UNIGE a imma-
triculé au total 1153 (1294*) auditeurs 
durant cette même période.

Nous encourageons nos adhérents à 
participer à des cohortes de recherches 
menées par les différentes facultés. 
Nous diffusons les événements organi-
sés par l’UNIGE. Le programme de nos 
conférences paraît dans le Journal de 
l’UNIGE. 
Une grande partie de nos activités 
(cours, séminaires, ateliers et confé-
rences) se déroule au cœur de l’UNIGE 
qui met gratuitement à notre dispo-
sition l’auditoire Rouiller, des salles de 
cours, le service technique qui s’y at-
tache et le service de support informa-
tique. Par là, de nombreux adhérents 
sont mis régulièrement au courant de 
se qui se passe dans l’Alma Mater. 
Enfin, on rappellera que notre admi-
nistration est logée dans des bureaux 
qui sont mis gracieusement à sa dis-
position par l’UNIGE dans le bâtiment 
ex-« Landolt ».

RELATIONS EXTÉRIEURES
Sur le plan national, la Présidence en-
tretient des relations régulières avec 
les organisations sœurs, notamment 
dans le cadre de la Fédération des Uni3 
de Suisse – Au plan international, Uni3 
reste membre de l’Association Interna-
tionale des Universités du Troisième 
Age, connue sous le sigle AIUTA.

*chiffres de la période précédente
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Evolution du nombre des adhérents 2006-2014
(année académique)

Degré de formation des adhérents en 2014
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COMPTE DE PERTES ET PROFITS DE L'EXERCICE 2014 (CHF)

REVENUS
Cotisations des membres  233’418.40 
Subvention de l'Etat  68’263.00 
Subvention en nature - Loyer  18’000.00 
Produit des placements 10’376.50 
Cours et séminaires 17’983.70
Excursions et séminaires hors canton 2’815.15
Visites culturelles 9’570.50
Billetterie Uni3 -2’478.00
Recettes diverses  457.90 
Total des revenus  358’407.15

CHARGES  
Salaires et charges sociales  243’501.00
Impôt à la source s/placements titres étrangers 327.50 
Frais administratifs  84’990.29
Frais bancaires et gestion du portefeuille 2’994.73 
Excédent de charges pour conférences
 Conférenciers 14’148.17  
 Recettes conférences  1’300.00 12’848.17
Frais divers 7’134.15 
Loyer des bureaux (subventionné)  18’000.00  
Amortissements immobilisations  13’667.25

Total des charges courantes 383’463.09
Excédent de revenus/charges (+/-) pour l’activité courante -25’055.94 

FACTEURS EXCEPTIONNELS  
a) Total des revenus exceptionnels   8’695.56

b) Total des charges exceptionnelles  0.00

Revenu /déficit provenant des facteurs exceptionnels (a-b) 8’695.56 

RÉSULTAT FINAL (Y COMPRIS FACTEURS EXCEPTIONNELS) -16’360.38
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INSTANCES DIRIGEANTES AU 31.12.2014

Conseil de fondation
André Wyss Président
Pierre Mottu Notaire, dépositaire des statuts
Jean Roussy Trésorier
Yves Flückiger Délégué du Rectorat UNIGE
Jean Kellerhals Membre
Laurence Rieben Membre

Comité directeur 
André Wyss Président
Geneviève Auroi-Jaggi Déléguée Formation continue UNIGE 
Stéphane Berthet Secrétaire général de l’Université de Genève
Elizabeth Candolfi Vice-présidente 
 Section Histoire-géographie 
Anik de Ribaupierre Section Sciences sociales et juridiques
Eric Doelker Section Sciences
François Ferrero Section Médecine
Charles Genequand Section Littérature
William Gunn Membre
Charles Hussy Section Histoire-géographie
Maria-Novella Kienzle Section Sciences
Christian Lalive d’Epinay Section Sciences sociales et juridiques
Jean-Marc Meyer Membre
Ramon Nyffeler Section Arts 
William Ossipow Section Sciences sociales et juridiques
Jean-Pierre Rageth Membre 
Laurence Rieben Membre
Bernard Rordorf Section Religion et philosophie  
Hans Stalder Section Médecine 
Fabienne Xavière Sturm Section Arts  
Ivana Vrbica Déléguée du DIP
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